EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2018
CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO DE PROFESSOR

AYR LOSS, PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO DE MARCELINO
RAMOS, Estado do Rio Grande do Sul, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo
ordenamento constitucional municipal vigente,

TORNA PUBLICO que estardo abertas as inscricdes a selecfo publica de
candidatos para contratacdo por tempo determinado de excepcional interesse publico no
cargo/funcdo de Professor pelo periodo de até 12 (doze) meses ou até o encerramento do
ano letivo em curso, em razéo de excepcional interesse publico, para a docéncia no 6° e 7°
anos do ensino fundamental nas vagas expostas a seguir e na proporcionalidade da carga
horaria contratada, para o Professor de Lingua Estrangeira (Inglés), esse com carga horaria
de 22 (vinte duas) horas semanais, para atuacédo em todas as Escolas do Sistema Municipal

de Ensino através de processo seletivo simplificado, obedecendo as seguintes instrucdes

especiais:

Quantidade Funcéo/Cargo Jornada Laboral
01 Professor de Matemética 12 h/semanal
01 Professor de Ciéncias 07h/semanal

01 Professor de Historia 07 h/semanal
01 Professor de Geografia 07 h/semanal
01 Professor de Inglés 22 h/semanal
01 Professor de Espanhol 08 h/semanal

1- DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
1.1 — Estas instrucBes regem o Processo Seletivo Simplificado para o

cargo/funcéo de Professor

1.2 — A divulgacdo do presente Processo Seletivo Simplificado dar-se-a
através de afixacdo deste Edital no quadro mural junto ao atrio da sede da Prefeitura
Municipal, no Jornal Bom Dia e site do Municipio, como veiculos de imprensa de

abrangéncia regional e local.



1.3 — As inscricbes somente poderdo ser realizadas pessoalmente, no
periodo de 17 a 24 de janeiro de 2018, no horario das 8h30min as 11h00min e das 14h00
as 16h30min, junto a Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura, sito a Praca Padre

Basso, 15, nesta cidade de Marcelino Ramos — RS.

1. 4 — No ato da inscri¢cao o candidato devera:

a) apresentar a fotocdpia da Carteira de Identidade (frente e verso) ou outro
documento oficial de identidade;

b) apresentar a cépia do CPF;

c) apresentar copia do Titulo de Eleitor (com comprovante da Ultima votacdo
ou Quitacéo Eleitoral);

d) copia do certificado de conclusdo de habilitagcdo para o cargo conforme
prevé a Lei Municipal n® 058/2015, de 08.12.2015 — Plano de Carreira do Magistério Publico
Municipal:

d1.) para a docéncia nas Séries ou anos Finais do Ensino Fundamental: curso
superior em licenciatura plena, especifico para as disciplinas respectivas ou formacéo
superior em area correspondente e formacao pedagdgica, nos termos do artigo 63 da Lei n°®
9.394/96.

d.2) para docéncia da Lingua Estrangeira/Inglés na Educacédo Basica: curso
superior em licenciatura plena, especifico para a disciplina respectiva ou formacao superior
em area correspondente e formacdo pedagodgica, nos termos do artigo 63 da Lei n°
9.394/96.

d.3) para docéncia da Lingua Estrangeira/Espanhol na Educacdo Basica:
curso superior em licenciatura plena, especifico para a disciplina respectiva ou formacéo
superior em area correspondente e formacao pedagdgica, nos termos do artigo 63 da Lei n°®
9.394/96.

e) declaragéo de disponibilidade para o cumprimento da jornada de trabalho
em regime de 22 (vinte e duas) horas semanais, para o cargo de Professor de Lingua
Estrangeira (Inglés) ou carga horaria proporcional para o cargo de Professor;

f) Declaragcdo de que nao exerce outro cargo ou funcdo publica, nas esferas
Municipal, Estadual e Federal ou declaracdo que exerce outro cargo ou funcao publica
guantificando a carga horaria com identificagéo do cargo.

g) coOpia dos titulos relacionados na tabela de titulos e pontuacdo para

analise, sendo que ndo serao aceitos titulos com validade superior a 5 (cinco) anos.



2 — DA SELECAO DOS CANDIDATOS
2.1 — O Processo Seletivo consistird da andlise, por Comissao “Ad Hoc”
designada, dos titulos e pontuacdo correspondente a cada titulo apresentado na area de
educacao e especificos para a area do conhecimento, conforme a tabela a seguir:
ITENS PONTUACAO

1.Pés Graduacgéo

Especializacao/mestrado/doutorado 2,0
2. Graduacéao — Curso Superior em Licenciatura Plena — (concluido) 1,8
3. Magistério — Curso nivel médio com habilitacdo para o Magistério. 1,0

4. Cursos, Jornadas, Treinamentos, Oficinas, Worshops, Simpdsios, Congressos,
etc, relacionados com o cargo de inscricao, dos Ultimos 06 (seis) anos, contados

da data de inscricao.
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6. Experiéncia comprovada na Rede Municipal de Ensino local 2,0

2.2 — A lista de inscricbes homologadas sera publicada até o dia 26 de
janeiro de 2018.

2.3 - Os candidatos terdo o dia 29 de janeiro de 2018 para interpor recursos
guanto a Homologacdo ou Ndo Homologacdo das Inscrices, 0s quais serdo analisados
pela Comisséo “Ad Hoc” designada.

2.3 - A Comisséo “Ad Hoc” designada tera até o dia 30 de janeiro de 2018
para proceder na analise dos titulos apresentados e totalizagdo das notas, com a publicacdo
do resultado no mural da Prefeitura Municipal.

2.3 — Os candidatos terdo o dia 31 de janeiro de 2018 para interpor recursos
guanto a analise e totalizacdo das notas, 0s quais serdo analisados pela Comisséo “Ad Hoc”
designada.

2.4 — Em caso de ocorréncia de empate, far-se-a o sorteio publico, em data e
horario a serem definidos pela Comissao “Ad Hoc” designada, com a devida publicacdo no

meio oficial de publicidade do Municipio antes da publicacéo da lista final dos selecionados.



2.5 Oresultado final sera publicado pelo Prefeito Municipal a partir do dia
05 de fevereiro de 2018.

3 - DA CONTRATACAO

3.1 — A contratacéo de Professor para a docéncia nos 6° e 7° Anos do Ensino
Fundamental, para as seguintes vagas e proporcionalidade da carga horaria contratada, e
para o Professor de Lingua Estrangeira (Inglés), para atuacdo em todas as Escolas do
Sistema Municipal de Ensino pelo prazo de até 12 (doze) meses ou até o encerramento do

ano letivo em curso.

Quantidade Funcéo/Cargo Jornada Laboral
01 Professor de Matematica 12 h/semanal
01 Professor de Ciéncias 07h/semanal
01 Professor de Historia 07 h/semanal
01 Professor de Geografia 07 h/semanal
01 Professor de Inglés 22 h/semanal
01 Professor de Espanhol 08 h/semanal

3.2 Admitir-se-a a formacgdo de um Unico vinculo contratual no caso da

selecdo de candidato apto para atuagdo em duas areas de atuacao.

3.3 Atendendo a necessidade do ensino facultar-se-a a ampliacdo da carga
horaria contratada, em regime suplementar, de conformidade com a necessidade que

motivou a convocacao.

4 — DAS DISPOSICOES FINAIS
4.1 — A inexatiddo das informacdes e as irregularidades de documentacao,
ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo,

anulando-se os atos decorrentes da inscri¢ao.

4.2 — A inscricdo do candidato importard no conhecimento das instrucées
deste Edital e na aceitacdo tacita das condicdes nele contidas tais como se acham

estabelecidas.



4.3 — As situagdes nao previstas neste Edital serdo resolvidas pela legislacdo
municipal, aplicavel a matéria.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARCELINO RAMOS, em 12 de
janeiro de 2018.

AYR LOSS,

Prefeito Municipal em Exercicio.



