PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 14/2017
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO DE FARMACEUTICO -

JULIANO ZUANAZZI, PREFEITO MUNICIPAL DE MARCELINO
RAMOS, Estado do Rio Grande do Sul, no uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas

pelo ordenamento constitucional municipal vigente,

TORNA PUBLICO que estardo abertas as inscricbes a Selecéo
Publica de candidatos para contratacdo por tempo determinado de excepcional
interesse publico na fungdo de FARMACEUTICO, obedecendo as seguintes instrucdes

especiais:

1- DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1 - Estas instru¢des regem o Processo Seletivo Simplificado para
a funcdo de FARMACEUTICO.

1.2 — A divulgacdo do presente Processo Seletivo Simplificado dar-
se-4 através de afixacdo deste Edital no quadro mural junto do &trio da sede da
Prefeitura Municipal, no Jornal Bom Dia e no site do Municipio, como veiculos de

imprensa de abrangéncia regional e local.

1.3 — As inscricbes somente poderdo ser realizadas pessoalmente,
no periodo de 22 a 25 de agosto de 2017, no horéario das 08:00 as 11:00 horas e das
13:30 as 16:00 horas, junto a sede da Unidade Basica de Saude desta cidade de

Marcelino Ramos.

1.4 — S&o condic¢des de inscricao:

a) ter nacionalidade brasileira ou equiparada;

b) estar em dia com o servico militar (para o candidato do sexo
masculino);

c) estar em dia com as obrigacdes eleitorais (apresentar Certidao de

Quitacao Eleitoral);



d) possuir Curso Superior completo em Farmacia com Registro no
6rgao competente;

e) ter disponibilidade para o cumprimento da jornada de trabalho em
regime de 40 (quarenta) horas semanais, inclusive em regime de plantdo e trabalho em

domingos e feriados.

1. 5 — No ato da inscricdo o candidato devera apresentar,
juntamente com os originais:

a) copia da Carteira de Identidade (frente e verso) ou documento
equivalente com foto e CPF;

b) copia do Titulo de Eleitor com Certiddo de Quitacéo Eleitoral;

c) copia do certificado de reservista (para candidatos do sexo
masculino);

d) copia do Certificado de conclusdo de curso de Superior em
Farmacia;

e) Copia do Registro no Conselho Regional de Farmacia,

f) Curriculum Vitae;

g) apresentar declaracdo de disponibilidade para o cumprimento da

jornada de trabalho em regime de 40 (quarenta) horas semanais.

1.6 — Ainda no Ato de inscricdo o candidato devera apresentar:

a) copia de Diplomas e/ou Certificados de cursos que tenha
realizado e que estdo relacionados na tabela constante do item 2.1 (que contaréo
como carater classificatério);

b) apresentar comprovacdo de Tempo de Servigco prestado na
iniciativa publica e/ou privada, compativel com as atribuicbes do cargo conforme
especificado na tabela constante do item 2.1 (que contara como carater

classificatoério);

2 — DA SELECAO DOS CANDIDATOS

2.1 — O Processo Seletivo consistira da analise dos documentos
exigidos no item 1.5 (de carater eliminat6rio) e dos titulos (de carater classificatério)
e pontuacdo correspondente e sorteio (se necessario for), pela Comissdo “Ad Hoc”

designada, apresentados em area afim a seguir relacionada:



Cursos

Pontuagéo

Curso de capacitacdo com no minimo 60 horas de duracao
compativel com as atribuicbes do cargo pretendido com
Certificado de capacitacdo emitido por instituicdo reconhecida

e autorizada para a promoc¢ao do curso.

0,5 ponto — limitado ao

maximo de 1,5 ponto;

P6s-Graduacéo Latu Sensu com carga horaria minima de 360
horas. Curso de Aperfeicoamento em Nivel de Pds-Graduacgéo
compativel com as atribuicbes do cargo pretendido. Diploma
ou Certificado de conclusdo emitido pela Instituicdo do Ensino
Superior, conforme Resolu¢cdes do Conselho Nacional de

Educacéao.

2,0 pontos — limitado
ao maximo de 4,0

pontos;

Tempo de Servigo prestado nha iniciativa publica e/ou privada,
compativel com as atribuicbes do cargo. (Certiddo de tempo
de servico, emitida por 6rgédo publico, contadas em dias, como
funcionario publico municipal, estadual ou federal, na funcao
para a qual se candidatar. - Tempo de Servigco no Setor
Privado, comprovado com documentos: * CTPS — Assinada ou

anotada * Autbnomos — Inscricdo Municipal e carné do INSS).

0,2 pontos por més
limitado ao maximo de

6,0 pontos.

2.2 — Publicada a lista de inscricdes homologadas no dia 28 de agosto de

2017, a Comissdo “Ad Hoc” designada ter4 até o dia 29 de agosto de 2017 para

proceder na analise e totalizacdo da pontuacéo, com a publicacdo do resultado no mural

da Prefeitura Municipal.

2.3 — Os candidatos terdo o dia 30 de agosto de 2017 para interpor

recursos, 0s quais serao analisados pela Comissao “Ad Hoc” referenciada.

2.4 O resultado final sera publicado pelo Prefeito Municipal a partir de 01

de setembro de 2017.

3 — DAS ATRIBUICOES

3.1 — S&o atribuigbes do Farmacéutico as constantes do Anexo |, da
Lei Municipal n°® 094/2013, de 03 de dezembro de 2013, como sendo:




a) Descricdo Sintética: Realizar trabalhos ligados a sua atividade
profissional, no gerenciamento, assessoramento e exercicio funcional afeto a
assisténcia farmacéutica, na selecdo, programacdo, aquisicdo, armazenamento,

distribuicdo e dispensac¢édo de insumos farmacéuticos.

b) Descricdo Analitica: Realizar trabalhos ligados a sua atividade
profissional, gerenciando, assessorando e respondendo técnica e legalmente pelas
atividades relacionadas a assisténcia farmacéutica, na selecéo, programacéo, aquisicao,
armazenamento, distribuicdo e dispensacgdo de insumos farmacéuticos; participar do
processo de implantacdo do servico de fitoterapia; responder técnica e legalmente pela
producdo de fitoterapicos; organizar e estruturar a central de abastecimento
farmacéutico e a farmacia do Municipio, de acordo com as normas vigentes; participar
da elaboracéo da Politica de Saude e Assisténcia Farmacéutica do Municipio; coordenar
a elaboracdo de normas e procedimentos na sua area de atuagdo; coordenar e
participar dos processos de selecdo e padronizagdo de medicamentos com base em
protocolos clinicos reconhecidos pelas sociedades cientificas e instituicdes congéneres;
coordenar, monitorar e responsabilizar-se pelo fracionamento de medicamentos,
guando necessario; participar com outros profissionais da salde, de atividades de
planejamento, execu¢do, acompanhamento e avaliagdo, de atividades relacionadas as
acbes de saude e a programas municipais; analisar custos relacionados aos
medicamentos, promovendo a racionalizacdo dos recursos financeiros disponiveis;
promover, no seu ambito de atuacdo, o uso racional de medicamentos e o
acompanhamento farmacoterapéutico; promover e participar de debates e atividades
informativas com a populacdo e com profissionais e entidades representativas, acerca

N

dos temas relacionados & sua atividade; participar da organizacdo de eventos,
simpoésios, cursos, treinamentos e congressos relacionados a sua area de atuacgéo;
atuar, em conjunto com as Vigilancias Sanitaria, Ambiental e Epidemiologica, nas acdes
de educacdo em saude e nas de investigacbes epidemiologica e sanitaria; divulgar as
atividades de farmacovigilancia aos profissionais de saulde, notificando aos 6érgaos
competentes os desvios de qualidade e reacfes adversas a medicamentos; participar de
comissdo municipal de controle de infeccdo em servigos de salde; acolher, orientar e
prestar informa¢des aos usuarios e aos outros profissionais acerca dos medicamentos e
demais assuntos pertinentes a Assisténcia Farmacéutica; desenvolver acBes de
fiscalizacdo e de orientacdo aos estabelecimentos de interesse a salde inerentes as

atividades de Vigilancia Sanitaria de Servicos de Saude, de produtos de interesse a



saude, higiene, alimentos e saneamento; elaborar, instruir, julgar e dar ciéncia de
processo administrativo sanitario a estabelecimentos autuados por infringir os
dispositivos da legislacdo sanitaria vigente; emitir parecer técnico sobre questfes da
legislagdo sanitaria em vigor; responder as solicitagbes e questionamentos da
Promotoria, de 6rgaos de classe, dos Conselhos de Saude e dos usuarios concernentes
as atividades de vigilancia em salde; participar das acBes de investigacdo
epidemioldgica, organizando e orientando na coleta, acondicionamento e envio de

amostras para analise laboratorial; outras tarefas afins.

4 — DA CONTRATACAO

4.1 — A contratacdo de 01 (um) Farmacéutico sera de natureza
administrativa, respeitada a legislacdo aplicavel e vigente na esfera municipal, pelo
prazo de até 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, para atuacao

junto da(s) Unidade(s) Basica(s) de Saude do Municipio.

5 — DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1 — A inexatiddo das informacBes e as irregularidades de
documentacdo, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do

Processo Seletivo, anulando-se os atos decorrentes da inscrigéo.

5.2 — A inscricdo do candidato importara no conhecimento das
instrucdes deste Edital e na aceitacdo tacita das condi¢cdes nele contidas tais como se

acham estabelecidas.

5.3 — As situagBes ndo previstas neste Edital serdo resolvidas pela

legislagdo municipal, aplicavel & matéria.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARCELINO RAMOS,
no dia 21 de agosto de 2017.

JULIANO ZUANAZZI,

Prefeito Municipal.



PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 14/2017
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO DE FARMACEUTICO -

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARCELINO RAMOS, no uso das
atribuicbes legais, TORNA PUBLICO que se encontra aberto Processo Seletivo
Simplificado para a contratacdo temporaria de 01 (um) FARMACEUTICO. Inscri¢des
no periodo de 22 de agosto a 25 de agosto de 2017, no horéario das 08:00 as 11:00 e
das 13:30 as 16:00 horas, junto a Sede da Unidade Basica de Saude de Marcelino
Ramos. (@] Edital, com seu inteiro  teor, encontra-se na pagina

www.marcelinoramos.rs.gov.br .

GABINETE DO PREFEITO MUNIICIPAL DE MARCELINO RAMOS, aos
21 dias do més de agosto de 2017.

JULIANO ZUANAZZI,

Prefeito Municipal.


http://www.marcelinoramos.rs.gov.br

