PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO DE AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS -

JULIANO  ZUANAZZI, PREFEITO MUNICIPAL DE
MARCELINO RAMOS, Estado do Rio Grande do Sul, no uso das atribuicdes
que Ihe sé&o conferidas pelo ordenamento constitucional municipal vigente,

Considerando a Lei Municipal n°® 011/2016, de 25 de abril de
2016 que dispde sobre a contratagdo temporaria de excepcional interesse publico
na fungdo de Agente de Combate a Endemias,

TORNA PUBLICO que estardo abertas as inscricbes a
Selecdo Publica de candidatos para contratagdo por tempo determinado de
excepcional interesse publico na funcdo de Agente de Combate a Endemias,

obedecendo as seguintes instru¢des especiais:

1- DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1 — Estas instrugdes regem o Processo Seletivo Simplificado

para a funcdo de Agente de Combate a Endemias.

1.2 — A divulgacao do presente Processo Seletivo Simplificado
dar-se-a através de afixacdo deste Edital no quadro mural junto do &trio da sede
da Prefeitura Municipal, no Jornal Bom Dia e no site do Municipio, como veiculos

de imprensa de abrangéncia regional e local.

1.3 - As inscricbes somente poderdo ser realizadas
pessoalmente, no periodo de 28 de abril de 2016 a 03 de maio de 2016, no
horario das 08:00 as 11:00 horas e das 13:30 as 16:00 horas, junto da sede da

Unidade Basica de Saude desta cidade de Marcelino Ramos.

1.4 — S&o condigdes de inscri¢ao:



a) ter nacionalidade brasileira ou equiparada;

b) estar em dia com o servigo militar (para o candidato do sexo
masculino);

c) estar em dia com as obrigacOes eleitorais (apresentar
Certidao de Quitacao Eleitoral);

d) possuir curso de Técnico em Enfermagem/Ensino Médio
completo;

e) ter disponibilidade para o cumprimento da jornada de
trabalho em regime de 40 (quarenta) horas semanais, inclusive em regime de

plantdo e trabalho em domingos e feriados.

1. 5— No ato da inscrigdo o candidato devera:

a) apresentar a copia da Carteira de Identidade (frente e verso)
ou outro documento oficial de identidade;

b) apresentar copia do Titulo de Eleitor com Certiddo de
Quitacéo Eleitoral;

c) apresentar a copia do CPF;

d) apresentar a coOpia do certificado de reservista (para
candidatos do sexo masculino);

e) apresentar a copia do Certificado de concluséo de curso de
Técnico em Enfermagem/Ensino Médio;

f) apresentar declaracdo de disponibilidade para o
cumprimento da jornada de trabalho em regime de 40 (quarenta) horas semanais

inclusive em regime de plantéo e trabalho em domingos e feriados;

2 — DA SELECAO DOS CANDIDATOS

2.1 - O Processo Seletivo consistirA da andlise dos
documentos exigidos no item 1.5 e sorteio (se necessario for), pela Comisséo “Ad
Hoc” designada.

2.2 — Ser4 publicada a lista de inscricbes homologadas no dia 04 de

maio de 2016, atraves da Comissdo “Ad Hoc” designada para tal, a qual



procedera na analise dos quesitos e sorteio (se for o caso), com a publicagdo do
resultado no mural da Prefeitura Municipal na mesma data.

2.3 — Os candidatos teréo o dia 05 de maio de 2016 para interpor
recursos, os quais serdo analisados pela Comisséo “Ad Hoc” referenciada.

2.4 O resultado final serd publicado pelo Prefeito Municipal no dia
06 de maio de 2016.

3 — DAS ATRIBUICOES

3.1 — Séo atribuicbes do Agente de Combate a Endemias na
contratagéo autorizada pela Lei Municipal n® 011/2016, de 25 de abril de 2016, as
constantes do Anexo |, da Lei Municipal n° 061/2010, de 29 de setembro de 2010,
como sendo:

Executar atividades de vigilancia, prevencdo e controle de
doengas e promoc¢do da saude, a serem desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes indicadas pelo SUS, bem como participar de acgbes educativas e
coletivas, nos domicilios e na comunidade em geral, sob supervisdo competente;
Proceder visitas domiciliares para identificar a existéncia de focos de doencgas
contagiosas; executar atividades de educacdo para a saude individual e coletiva;
registrar, para controle das a¢cGes de saude, doencas e outros agravos a saude;
estimular a participagdo da comunidade nas politicas-publicas de saude; fazer
identificacdo e tratamento de focos de vetores com manuseio de inseticidas e
similares; coletar materiais para exames laboratoriais; participar ou promover
acoes que fortalecam os elos entre o setor de saude e outras politicas publicas
que promovam a qualidade de vida; orientar a populagédo, objetivando a
eliminacdo de fatores que propiciem o surgimento de possiveis doencas;
trabalhar no combate de doencas; desenvolver acdes de educacao e vigilancia a
saude; informar o setor de vigilancia na hipotese de constatar resisténcia de
colaboragdo por parte dos municipes; manter atualizado o cadastro de
informacdes e outros registros; desenvolver outras atividades pertinentes a

funcéo de Agente.



4 — DA CONTRATACAO

4.1 — A contratagdo de 01 (um) Agente de Combate a
Endemias serd de natureza administrativa, respeitada a legislagdo aplicavel e
vigente na esfera municipal, pelo prazo de até 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo, para atuagéo junto da Unidade Bésica de Saude do

Municipio.

5 — DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1 — A inexatiddo das informagfes e as irregularidades de
documentacao, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do

Processo Seletivo, anulando-se os atos decorrentes da inscri¢éo.

5.2 — Ainscrigdo do candidato importard no conhecimento das
instrucbes deste Edital e na aceitacdo tacita das condigbes nele contidas tais

como se acham estabelecidas.

5.3 — As situagdes ndo previstas neste Edital serdo resolvidas

pela legislagdo municipal, aplicavel a matéria.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARCELINO
RAMOS, no dia 27 de abril de 2016.

JULIANO ZUANAZZI,

Prefeito Municipal.



