EDITAL DE LICITAGAO

PREAMBULO
Processo Adm. de Licita¢dao n® Modalidade
554/2022 Pregdo Presencial Lei 10.520
n2 37/2022
Data da Publicacao Local
12/12/2022 Prefeitura Municipal
Abertura das Propostas Critério de julgamento e
aceitabilidade:
26/12/2022 Menor Preco Unitario
08:00

O MUNICIPIO DE MARCELINO RAMOS, por intermédio da Secretaria Municipal de
Administra¢ao, no uso de suas atribui¢des legais, com amparo no Decreto Municipal n@
084/2021 e de conformidade com a Lei Federal n2. 10.520/2002 e Decreto Municipal n?
091/2020, com aplica¢ao subsididria da Lei Federal n2. 8.666/1993 e suas alteragoes
posteriores, TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados, que se encontra
aberto o Processo de Licita¢ao acima epigrafado, na Prefeitura, localizada na Praca
Padre Basso, 15.

1. DO OBJETO:

1.1. A presente licita¢ao tem por objeto a Contrata¢ao de empresa para a prestac¢ao
de servicos na drea de seguranca do trabalho e saudde ocupacional para atender as
demandas do Municipio.

Contratacao de empresa para a prestacao de servig¢os na area de seguran¢a do trabalho
e saude ocupacional para atender as demandas do Municipio: elabora¢ao de Laudo
Técnico de Condig¢bées do Ambiente de Trabalho - LTCAT, do Programa de Prevencao de
Riscos Ambientais - PPRA e/ou Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR (PPR e PCA,
quando aplicavel), elabora¢ao e controle do Programa de Controle Médico de Saide
Ocupacional - PCMSO, elaboracdao, emissao e manutencao do Perfil Profissiografico
Previdenciario - PPP, avaliag¢ao clinica de salude ocupacional - emissao de ASO,
realizacao de avalia¢ao de afastamento, adequa¢ao de atividade e/ou reintegracao,
realizacao de AET - andlise ergondémica do trabalho e o que segue:

1.1.1 Cadastrar e gerenciar em software de gestdo de engenharia de seguran¢a do tra-
balho e salde ocupacional, a implanta¢ao das informag¢bes administrativas, ambientais
e de monitora¢ao bioldégica sobre as condig¢des de trabalho do trabalhador, de acordo
com as exigéncias da legislacao vigente e as do eSocial, com disponibilizag¢ao de
acesso ao Software para consultas, a municipalidade;

1.1.2 Cadastrar todos os servidores ativos, afastados e admitidos, conforme comuni-
ca¢ao prévia da Administra¢ao Municipal;

1.1.3 Manuten¢ao das informag¢des clinicas e ambientais, dos servidores, registrado
no CNPJ do Municipio, em conformidade com a legisla¢ao trabalhista vigente e suas
alteragbes, bem como, com a legislacao pertinente;



1.1.4 Orientar e treinar os servidores de cada secretaria sobre o uso e manutencao
dos EPIs (Equipamentos de Prote¢do Individual);

1.1.5 Inspecionar mensalmente o uso de EPIs (Equipamentos de Prote¢do Individual)
por parte dos servidores e orientar cada setor quanto a dispensacao programada de
EPIs, com elaboracao de planilha de entrega de EPIs;

1.1.6 Disponibilizar assessoria técnica por telefone e internet sempre que solicita-
do.

1.1.7 Deverd prestar assessoria técnica in loco, com carga hordria de 10 (dez) horas
mensais, para vistorias e orienta¢des de seguran¢a no trabalho e saude ocupacional,
acompanhamento das entregas de EPIs e mapas e riscos, realizada por profissional
técnico em seguranca do trabalho. Havendo demanda antes ou apdés a visita mensal,
serd solicitado nova visita técnica sem custos adicionais ao Municipio;

1.1.8 Auxiliar sempre que solicitado pelo Municipio, na elabora¢ao de defesas e de-
mais peg¢as processuais, em processos judiciais no que se referem ao quesito seguran-
¢a do trabalho, saude ocupacional e afins;

1.1.9 A quantidade aproximada de servidores é de: 20 Celetistas, 180 Estatutarios e
10 estagiarios;

1.1.10 Consultoria, orienta¢ao e acompanhamento a Comiss3ao Interna de Prevencao de
Acidentes - CIPA e, realiza¢ao conjunta de Palestras e Treinamentos aos servidores,
bem como acompanhamento da Semana Interna de Preven¢ao de Acidentes de Trabalho -
SIPAT;

1.1.11 Auxiliar na emissdo de Comunicacao de Acidente de Trabalho - CAT;

1.1.12 Execu¢ao de outros procedimentos pertinentes, conforme legisla¢do vigente e
suas alteracoes.

1.1.13 0 levantamento e avaliac¢Oes ambientais para elaborac¢ao da documentacao, deve-
rao ser realizadas por profissionais de Seguran¢a do Trabalho, com visitas realiza-
das nos setores do Municipio, fazendo utilizacao de equipamentos qualificados para
quantifica¢ao de riscos ocupacionais, quando necessario.

1.1.14 As avaliagOes de agentes quimicos caso necessdrias, serao custeados separada-
mente pelo Municipio.

1.1.15 Toda documenta¢ao pertinente ao objeto devera ser elaborada por Engenheiro de
Seguran¢a do Trabalho e/ou Técnico em Seguran¢a do Trabalho e Médico do Trabalho, de
acordo com as prerrogativas de cada fun¢do e as normas vigentes.

1.2 Os servigos ofertados deverao ser de qualidade e atender aos padroes exigidos na
legisla¢ao vigente.

1.3 A licitante vencedora deverd apresentar ao municipio, mensalmente, relatério das
atividades realizadas, de acordo com o objeto licitado.

1.4 As despesas de locomog¢ao, alimentacdao ou até hospedagem se necessario for, serao
de responsabilidade do licitante vencedor que executara os servigos, bem como, cum-
prir todas as obrigacOes de ordem salarial, trabalhista, acidentaria, previdencia-
ria, referentes ao seu pessoal, as fiscais, comerciais e outras de natureza civil
e/ou penal, tais como definidas na legisla¢ao brasileira.



1.5 A(s) vista(s) serd(ao) controlada(s) na forma disciplinada pela Secretaria
Municipal da Administracgao.

VALOR VALOR
ITEM PRODUTO QUANT. UNITARIO TOTAL
MENSAL (12 MESES)
1 [Contrata¢ao de empresa para a presta¢ao de servigos 12 [R¢$ 10.310,00 R$ 123.720,00

na area de seguran¢a do trabalho e saude ocupacio- Meses
nal para atender as demandas do Municipio, conforme
descrito no Item 1 - DO OBJETO.

1.6 Além da descricao acima, devem ser observadas as demais caracteristicas
constantes dos anexos deste edital.

2. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO:

2.1 Poderao participar da Licita¢ao as empresas do ramo pertinente ao objeto ora
licitado, desde que cumpridas as formalidades e exigéncias do presente de edital.
2.2. Nao poderao participar desta licitacao:

2.2.1. Empresas sob processo de faléncia ou concordata;

2.2.2. Empresas reunidas sob a forma de consdércio ou quaisquer outras modalidades de
associacao;

2.2.3. Empresas que, na data designada para a apresenta¢ao da documenta¢ao e das
propostas, estejam suspensas de participar de licita¢des e/ou impedidas de contratar
com a Administracao, ou tenham sido declaradas inidOGneas por qualquer orgao da
Administracao Publica, nao tendo sido ainda reabilitadas.

2.3. Se a empresa enviar representante que nao seja soécio-gerente ou diretor, far-
se-a necessario credenciamento, com procura¢ao com firma reconhecida em cartoério,
com men¢ao expressa de conferéncia de amplos poderes, inclusive para o recebimento
de intima¢ao para desisténcia de recursos. A nao apresentacao do credenciamento nao
implica a inabilitacao do licitante, mas o impede de manifestar-se, nas sessoes,
contra as decisOes tomadas pela Comissdao Permanente de Licitacgdes.

3. DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO:

3.1. Qualquer cidadao podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar os
termos do presente Edital por irregularidade, protocolizando o pedido até dois dias
Uteis antes da data fixada para a realiza¢ao do Pregao, no Servi¢o de Protocolo da
CPL, situado no endere¢o mencionado no preambulo, cabendo ao Pregoeiro decidir sobre
a peticao no prazo de vinte e quatro horas. Demais informa¢bes poderao ser obtidas
pelo e-mail: licita@marcelinoramos.rs.gov.br

3.2. Decaird do direito de impugnar os termos do presente Edital o proponente que
nao apontar as falhas ou irregularidades supostamente existentes no Edital até o 2¢
(segundo) dia util que anteceder a data de realiza¢do do Pregdo. Sendo intempestiva,
a comunicac¢ado do suposto vicio nao suspenderd o curso do certame.

3.3. A impugnac¢ao feita tempestivamente pela proponente nao a impedira de participar
do processo licitatério, ao menos até o transito em julgado da decisao a ela
pertinente. Acolhida a peti¢dao contra o ato convocatério, sera designada nova data
para a realizacao do certame, sendo corrigido o ato convocatério.

4. DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO:

4.1, A licitante devera apresentar-se para credenciamento junto ao pregoeiro,
diretamente, por meio de seu representante legal, ou através de procurador
regularmente constituido, que devidamente identificado e credenciado, serd o unico



admitido a intervir no procedimento licitatdério, no interesse da representada.

4.2. A documenta¢do referente ao credenciamento de que trata o item 4.5 e seus
subitens devera ser apresentada fora dos envelopes, através de originais, ou coépias
desde que autenticado em cartdério, ou pelos membros da equipe de apoio/pregoeira da
Prefeitura Municipal de Marcelino Ramos a vista dos originais.

4.3. Nao serao aceitos documentos emitidos via FAX, amassados, rasurados ou
ilegiveis.

4.4. Para exercer os direitos de ofertar lances e ou manifestar intencao de
recorrer, €& obrigatério a 1licitante fazer-se representar em todas as sessodes
publicas referentes a licitacao.

4.5. 0 CREDENCIAMENTO SERA EFETUADO MEDIANTE APRESENTACAO DA SEGUINTE DOCUMENTACAO:
4.5.1. Declaracao de preenchimento dos requisitos de habilita¢ao, em atendimento ao
inciso VII, do artigo 42, da Lei Federal n? 10.520, de 17 de julho de 2002, em que a
empresa declara, sob as penas da Lei, que preenche plenamente os requisitos de
habilita¢ao estabelecidos pelo presente edital e ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

4.5.2. DOCUMENTOS RELATIVOS A HABILITACAO JURIDICA

4.5.2.1. Registro Comercial, no caso de empresa individual;

4,5.2.,2, C(Cdépia do ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais e no caso de
sociedade por a¢des, acompanhado de documentos de elei¢do de seus administradores;
4.5.2.3. Inscri¢ao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio;

4.5.2.4, Decreto de autorizacao em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais e ato de registro ou autorizacao para funcionamento
expedido pelo 6rgao competente, quando a atividade assim exigir;

4.5.2.5, Cédula de identidade dos sdcios, diretores e ou proprietarios;

4,5.2.6. Caso o licitante seja representado por procurador, devera ser juntada
procura¢ao, com poderes ao procurador para decidir a respeito de todos os atos que
forem necessarios ao andamento da licitacao.

4.5.3. PARTICIPACAO DAS MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E COOPERATIVAS
4.5.3.1. A empresa de pequeno porte e a microempresa que pretender se utilizar dos
beneficios previstos nos artigos 42 a 45 da Lei Complementar n°® 123/2006, de 14 de
dezembro de 2006, devera comprovar seu enquadramento em tal situa¢ao juridica
através de certidao expedida pela Junta Comercial (conforme artigo 8° da Instrucao
Normativa n°® 103 de 30/04/2007) ou por meio de declarag¢dao firmada por contador de
que se enquadra como microempresa ou empresa de pequeno porte.

4.5.3.1.1. O credenciamento do licitante como microempresa ou empresa de pequeno
porte, somente sera procedido se o interessado comprovar tal situa¢ao juridica, na
forma estabelecida no presente Edital.

4,5.3.1.2. A nao comprovacao de enquadramento da empresa como ME ou EPP significa
renincia expressa e consciente, desobrigando a Administra¢dao da aplicacao dos
beneficios da Lei Complementar n® 123/2006, ao presente certame.

4.5.3.1.3. A responsabilidade pela declara¢ao de enquadramento como microempresa ou
empresa de pequeno porte é Unica e exclusiva do licitante que, inclusive, se sujeita
a todas as consequéncias 1legais que possam advir de um enquadramento falso ou
errodneo.

4.,5.3.1.4. As cooperativas que tenham auferido no ano-calendario anterior, receita
bruta até o limite de 3.600.000,00 (trés milhdes e seiscentos mil reais), gozarao
dos beneficios previstos nos art. 42 a 45 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro
de 2006, conforme o disposto no art. 34, da Lei 11.488, de 15 de junho de 2007,
desde que também apresentem declaracao de que se enquadram no limite de receita




referido acima.

4.5.3.1.5. Os Microempreendedores Individuais (MEI) serdo equiparados, para todos os
efeitos deste Edital, como ME. A possibilidade de existirem vedac¢Oes a execu¢ao do
objeto por MEI ndo serao analisadas no certame licitatdorio, ficado tal andlise
postergada para o momento da contratacao, prazo no qual o MEI devera providenciar
sua transformacao juridica em outra forma empresarial adequada ao objeto, ficando
advertido que caso nao o faca sofrerda as sancoes previstas neste Edital.

4.5.4. DOCUMENTOS DO REPRESENTANTE DA LICITANTE:

4.5.4.1. SE REPRESENTADA DIRETAMENTE, POR MEIO DE DIRIGENTE, PROPRIETARIO, SOCIO OU
ASSEMELHADO, DEVERA APRESENTAR:

4.5.4.1.1. Copia do documento de identidade do representante.

4.5.4.2. SE REPRESENTADA POR PROCURADOR, DEVERA APRESENTAR:

4.5.4.2.1. Instrumento publico ou particular de procura¢ao, este com a firma do
outorgante reconhecida, em que conste os requisitos minimos previstos no art. 654, §
12, do Cédigo Civil, em especial o nome da empresa outorgante e de todas as pessoas
com poderes para a outorga de procuragao, o nome do outorgado e a indica¢ao de
amplos poderes para dar lance(s) em licitacdo publica; ou,

4,5.4.2,2., Carta de «credenciamento outorgado pelos representantes 1legais da
licitante, comprovando a existéncia dos necessarios poderes para formulagao de
propostas e para pratica de todos os demais atos inerentes ao certame.

4.5.4.2.3, Copia do documento de identidade do representante.

4.5.4.2.3.1. Observag¢ao 1: O instrumento de mandato devera estar acompanhado do ato
de investidura do outorgante como representante legal da empresa.

4.5.4.2.3.2. Observacao 2: Caso o contrato social ou o estatuto determinem que mais
de uma pessoa deva assinar a carta de credenciamento para o representante da
empresa, a falta de qualquer uma invalida o documento para os fins deste
procedimento licitatério.

5. RECEBIMENTO E DE ABERTURA DOS ENVELOPES:

5.1. A abertura desta licita¢ao ocorrera no dia e hora constantes do preambulo deste
Edital, na Sala de Reunides da Prefeitura Municipal, quando os interessados, apéds
realizados os credenciamentos, deverao apresentar os envelopes n? 01 - Propostas de
Pre¢os e n2 02 - Documentos de Habilita¢do ao Pregoeiro e/ou a Equipe de Apoio, bem
como a declara¢ao, em separado, dos envelopes acima mencionados, dando ciéncia de
que preenchem plenamente os requisitos de habilita¢ao estabelecidos no presente
edital.

5.2. 0Os envelopes conterao na parte externa a e frontal as seguintes indicac¢des:

ENVELOPE 01 - PROPOSTA DE PRECOS ENVELOPE 02 - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
AO MUNICIPIO DE MARCELINO RAMOS, RS. AO MUNICIPIO DE MARCELINO RAMOS, RS.
EDITAL DE LICITAGCAO N° 554/2022 EDITAL DE LICITACAO N2 554/2022

Pregao n2 37/2022 Pregao n2 37/2022

PROPONENTE: - PROPONENTE : -

5.3. As empresas interessadas, através de seus representantes 1legais, poderao
credenciar-se, mediante apresenta¢ao de documento préprio, junto ao Pregoeiro e/ou a
Equipe de Apoio, a partir da retirada deste Edital.

5.4. Ocorrendo decreta¢ao de feriado ou qualquer outro fato superveniente que impec¢a
a realizacao do certame na data marcada, a data constante deste edital sera
transferida, automaticamente, para o primeiro dia util ou de expediente normal
subsequente ao ora fixado.



6. DA PROPOSTA DE PRECOS:

6.1. DISPOSICOES GERAIS DA PROPOSTA:

6.1.1. N3o serdao consideradas as propostas que deixarem de atender, no todo ou em
parte, quaisquer das disposi¢Oes deste Edital, sejam omissas ou apresentem
irregularidades insanaveis, bem como aquelas manifestamente inexequiveis,
presumindo-se como tais as que contiverem valores irrisérios ou excessivos, ou
aquelas que ofertarem alternativas;

6.1.2. A apresentac¢ao da(s) proposta(s) implicard na plena aceitag¢do, por parte do
proponente, das condi¢cdes estabelecidas neste Edital e seu(s) Anexo(s);

6.1.3. N3ao serao aceitas propostas com ofertas nao previstas neste Edital, nem
pre¢os ou vantagens baseados nas ofertas das demais proponentes;

6.1.4. No valor unitdrio deverao estar incluidos os custos diretos e indiretos para
a perfeita execu¢ao do contrato, tipo despesa com transporte, embalagem, entrega,
descarregamento, garantia, seguros, encargos da legisla¢dao trabalhista e
previdenciaria;

6.1.5. Propostas acima do “PO” - Pre¢o Org¢amentdrio/Valor de Referéncia serao
desclassificadas.

6.2. DO PRECO:

6.2.1. O pre¢o devera ser cotado de forma unitaria e total dos produtos ou servigos,
ja incluidos os tributos, encargos, fretes, seguros e demais Onus, de acordo com os
pre¢os praticados no mercado, conforme estabelece o Art. 43, inciso IV da Lei n@
8.666/93, sendo os valores relativos a cada item (unitario e total) em algarismo e o
valor total da proposta, expresso em moeda corrente nacional (R$), com no maximo
duas casas decimais apds a virgula considerando as condi¢bes deste Edital.

6.2.2. Sera considerado excessivo para o fornecimento do presente Objeto,
acarretando desclassificacao da proposta, a cotacao de pre¢os unitario e/ou total,
superiores ao “PRECO ORCADO” (PO) constantes da Planilha Orc¢amentaria/Pre¢o de
Referéncia, anexos a este Edital.

6.2.3. Nao sera admitida qualquer variac¢dao acima dos pre¢os unitarios da planilha
or¢amentaria, anexa a este Edital.

6.3 - O ENVELOPE @1 DEVERA CONTER:

6.3.1. PROPOSTA FINANCEIRA PREENCHIDA:

6.3.1.1. Em Unica via;

6.3.1.2. Em linguagem clara e explicita;

6.3.1.3. Sem emendas, rasuras ou entrelinhas;

6.3.1.4. Datada;

6.3.1.5. Assinada por seu representante legal e representante técnico;

6.3.1.6. Contendo os seguintes dados do Proponente:

6.3.1.6.1. Nome;
6.3.1.6.2. Endereco;
6.3.1.6
6.3.1.6
6.3.1.6
6.3.1.6
6.3.1.7
6.3.1.7
dua

6

1

. 2
.3.1.6.3. Numero de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
.4. Telefones;
5
6

. E-mail;

. Modalidade e numero da licitag¢ao;

.3.1.7. Contendo os seguintes dados da Proposta:

.3.1.7.1. Valores unitario e total dos itens expressos em reais e com no maximo
uas casas decimais;

.3.1.7.2. Valor total da proposta expressos em reais e com no maximo duas casas
decimais;

6.3.1.7.3. Especifica¢ao clara, completa e detalhada do produto ofertado com marca e
modelo;

6.3.1.7.4. Prazo de validade da proposta nao inferior a 60 (sessenta) dias.



7. DA HABILITAGAO:

7.1. Para habilita¢ao devera a empresa vencedora apresentar, no envelope n2 02 -
Documentos de Habilita¢do, conforme descritos abaixo, em ©1 (uma) via e em cépias
autenticadas, obrigando-se a proponente a fornecer a Comissao Julgadora os originais
correspondentes em qualquer época que lhes forem solicitados.

7.1.1. Nao serao aceitos protocolos, documentos em cépia nao autenticada, nem
documentos com prazo de validade vencido;

7.1.2. Os proponentes interessados na autentica¢ao das cépias pelo pregoeiro ou
equipe de apoio, deverdao procurar o pregoeiro ou equipe de apoio, antes do inicio da
sessdao de abertura da 1licitacdao para proceder a autenticacao, pois, em hipotese
alguma serdo autenticadas durante a realiza¢ao do certame;

7.1.3. Todos os documentos exigidos para habilita¢ao deverao estar no prazo de
validade. Caso o 6rgao emissor nao declare a validade do documento, esta serda de 60
(sessenta) dias contados a partir da data de emissao;

7.1.4. Os documentos necessarios a HABILITACAO deverdo ser apresentados em envelope
indevassavel, lacrado identificado na parte externa como: ENVELOPE ©2 - DOCUMENTAGCAO
DE HABILITACAO.

7.2. O ENVELOPE 02 DEVERA CONTER:

7.2.1. DOCUMENTOS RELATIVOS A HABILITAGAO JURIDICA:

7.2.1.1. Os documentos de habilita¢do juridica (item 4.5) serdo entregues no momento
do credenciamento (item 4), exceto nos casos em que a empresa nao queira se
credenciar, devendo assim anexar os documentos do item 4.5 no envelope 2;

7.2.2. DOCUMENTOS RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

7.2.2.1. Prova de Inscri¢ao Ativa no Cadastro Geral de Contribuintes - CNPJ;
7.2.2.2. Prova de Inscri¢ao no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

7.2.2.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, (Certidao conjunta de
Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao);

7.2.2.4. Prova de regularidade da empresa com a Fazenda Estadual;

7.2.2.5. Prova de regularidade da empresa com a Fazenda Municipal, do domicilio ou
sede do proponente;

7.2.2.6. Certificado de Regularidade de Situa¢do (CRF) perante o Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo - FGTS;

7.2.2.7. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista (CNDT) fornecido pela Justiga do
Trabalho;

7.2.3. DOCUMENTOS RELATIVOS A QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

7.2.3.1. Certidao Negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica, expedida a menos de 60 (sessenta) dias da data do
cadastramento.

7.2.4. DECLARAGOES:

7.2.4.1. Declaracao da 1licitante de que nao possui em seu quadro de pessoal
empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢ao de
aprendiz, a partir dos 14 anos nos termos do inciso XXXIII, do art. 792 da
Constituicao Federal.

7.2.4.2. Declaracao identificada e assinado pelo Representante Legal, de que a
empresa nao possui emitida contra si, declaracao de inidoneidade, expedida em face
de inexecu¢ao, total ou parcial de contratos com outros entes publicos, ndés termos
do artigo 87, inciso IV e artigo III da Lei n° 8.666/93, em atendimento do artigo 97
da referida Lei.

7.2.4.3. Que inexiste fato superveniente que seja impeditivo para sua habilitacao,



estando ciente da Obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

7.2.4.4. Declaracao da empresa licitante de que aceita os termos do presente Edital,
em todas as fases do processo licitatério;

7.2.4.5. Que nao incorre nas demais condi¢des impeditivas previstas no art. 9° da
lei 8666/93 bem como nao possui em seu quadro de pessoal Servidores Publicos
exercendo fun¢bOes técnicas, comerciais, de geréncia, administracdao ou tomada de
decisdo (inciso III, do art. 99 da lei 8.666/93);

7.2.4.6. Declaragao da empresa, informando o CNAE - Classificag¢ao Nacional de
Atividades Econbmicas que representa maior receita da empresa.

7.2.5. DOCUMENTOS QUALIFICACAO TECNICA:

7.2.5.1. Declarac¢ao indicando os profissionais técnicos disponiveis para a prestacao
dos servicos objeto deste certame, com sua qualificacao (nome completo, cédula de
identidade, CPF, profissao, registro no 6rgao de classe, endereco e telefone);
7.2.5.2. Comprova¢ao de que a licitante possui em seu quadro funcional permanente,
os profissionais indicados, que serao os responsdveis pela execu¢dao dos servigos
durante a execu¢ao do contrato, onde a comprovacao do vinculo se fara mediante a
apresentacdao do que segue:

7.2.5.2.1. No caso de sb6cio ou proprietario da empresa, deve apresentar Certidao de
Registro Profissional no Conselho Profissional Competente onde conste como
responsdvel técnico da empresa licitante ou;

7.2.5.2.2. No caso de empregado, deve apresentar co6pia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) ou por meio de contrato de prestacdo de servicgos,
celebrado de acordo com a legislacao vigente;

7.2.5.3. Apresentar registro no 6rgao de classe, da empresa e dos profissionais
indicados, para a prestacao do objeto (CREA);

7.2.5.4. Apresentar atestado de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica de
direito publico, de que a empresa ja prestou de modo satisfatério, servigos
compativeis com o objeto deste certame;

7.2.5.5. Declarar que possui Software de gestao de engenharia de seguran¢a e saude
ocupacional, que possibilite a implanta¢ao das informa¢des administrativas,
ambientais e de monitoracao bioldgica sobre as condi¢des de trabalho do trabalhador,
de acordo com as exigéncias da legislacao vigente e as do eSocial.

7.2.6. DISPOSICOES GERAIS DA HABILITAGAO:

7.2.6.1. Sob a pena de inabilita¢ao, todos os documentos apresentados para
habilitac¢ao deverao estar em nome da licitante e, preferencialmente, com nimero do
CNPJ:

7.2.6.1.1. Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da
matriz, ou;

7.2.6.1.2. Se a licitante for a filial, todos os documentos deverdao estar em nome da
filial;

7.2.6.1.3. Serao dispensados da filial aqueles documentos que, pela propria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

7.2.6.2. O0Os documentos poderdao ser apresentados através de copias, desde que
autenticado em cartério, ou pelos membros da Comissao Permanente de Licitag¢des da
Prefeitura Municipal de Marcelino Ramos a vista dos originais.

7.2.6.3. Ocorrendo decreta¢ao de feriado ou qualquer outro fato superveniente que
impe¢a a realizacao do certame na data marcada, a data constante deste edital sera
transferida, automaticamente, para o primeiro dia util ou de expediente normal
subsequente ao ora fixado.

7.2.6.4. 0Os documentos emitidos pela Internet, poderdo ter a sua validade verificada
pela Comissao Permanente de Licita¢Oes. Tal procedimento dar-se-a no momento da
andlise dos documentos, onde serao selecionados, de forma aleatdéria, os documentos



que terdo sua autenticidade conferida no site do respectivo 6rgao.

7.2.6.5. Entretanto, caso seja apresentado documento com prazo de validade vencido,
e se o mesmo estiver disponivel na Internet, a Comiss3ao Permanente de Licitagdes
podera, no momento da sessao de abertura e recebimento dos envelopes, comprovar a
regularidade da empresa perante o referido d6rgao.

7.2.6.6. A Comissao Permanente de Licita¢Oes, se impedida de realizar tal
procedimento, em virtude de problemas relativos a falha da pagina eletrdnica do
6rgao ou outro problema superveniente, que impe¢a a comprova¢ao da regularidade da
empresa, efetuara a inabilita¢ao da licitante.

7.2.6.7. 0 referido nos itens anteriores nao exime as licitantes da apresentac¢ao da
comprova¢ao de regularidade exigida no item "Conteudo obrigatério do envelope 01 -
DOCUMENTOS DE HABILITACAO" deste Edital, sendo que tal procedimento sé serd efetuado
em casos excepcionais, visando agilizar o procedimento licitatério.

7.2.7. DA HABILITAGAO DAS ME E EPP:

7.2.7.1. As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasiao da participacao,
deverao apresentar toda a documentacao exigida para efeito de comprovacao de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao, atendendo o que
determina o art. 43 da Lei Complementar 123/06.

7.2.7.2. Havendo alguma restri¢ao na comprovagao da regularidade fiscal, serad
assegurado, as mesmas, o prazo de 5 (cinco) dias Uuteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administra¢ao Publica, para a
regulariza¢ao da documenta¢ao, pagamento ou parcelamento do débito, e emissao de
eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa.

7.2.7.3. A nao regulariza¢ao da documenta¢ao, no prazo previsto no subitem anterior,
implicard decadéncia do direito a contratacao, sem prejuizo das san¢bes previstas no
art. 81 da Lei Federal 8.666/93, sendo facultado a Administracdao convocar os
licitantes remanescentes, na ordem de classifica¢ao, para a assinatura do contrato,
ou revogar a licitac¢ao.

8. DOS PROCEDIMENTOS DA LICITACAO:

8.1. Aberta a Sessao, os interessados, ou seus representantes legais, entregarao ao
Pregoeiro, devidamente lacrados, os envelopes n2 ©1 e n?2 ©2 e apresentarao, em
separado, Declaracao dando ciéncia de que preenchem plenamente os requisitos de
habilitacao.

8.2. Em nenhuma hipdtese serao recebidas documenta¢ao e proposta fora do prazo
estabelecido neste Edital.

8.3. O Pregoeiro realizara o credenciamento dos interessados que assim requererem
apresentando a documenta¢ao exigida por este Edital.

8.4. Serao abertos, pelo Pregoeiro, todos os envelopes contendo as propostas de
pre¢os, ocasidao em que se procedera a verifica¢ao da sua conformidade com os
requisitos estabelecidos neste Edital;

8.4.1. Havendo divergéncia entre o valor unitario e o global correspondente,
prevalecerda o cotado em pre¢o unitario, devendo o Pregoeiro proceder a corre¢ao no
valor global.

8.5. No curso da Sessao, o Pregoeiro classificara o autor da proposta de menor prec¢o
unitdrio e aqueles que tenham apresentado propostas em valores crescentes nao
superiores a 10% (dez por cento) da de menor prego.

8.6. Nao havendo, pelo menos ©3 (trés) propostas de pre¢os escritos, nas condig¢des
fixadas no item anterior, o Pregoeiro classificard, dentre os presentes, até o
maximo de @3 (trés), nldmeros que podera ser ampliado em caso de empate, as melhores



propostas subsequentes, para que seus autores participem de lances verbais quaisquer
que sejam os pre¢os oferecidos nas propostas escritas.

8.7. Durante a fase de disputa fica vedada a troca de mensagens entre os
participantes, ficando vedada também a wutiliza¢ao de aparelhos eletrénicos como
celulares, smartphones, tablets, computadores, e outros, ressalvada para justificada
necessidade, que serd avaliada pela Comissado.

8.8. 0O descumprimento do disposto pelo item anterior poderd ensejar a exclusao do
licitante da fase de disputa.

8.9. O licitante que achar necessdario podera utilizar calculadora, exceto a
integrada ao celular ou aplicativo deste.

8.10. Para oferta de lances, o Pregoeiro convidard, individualmente, os proponentes
classificados, a partir do autor da proposta de maior pre¢o, e as demais, em ordem
decrescente de valor, devendo a oferta ser feita por valor unitario, obedecendo para
os lances, limite minimo que sera fixado pelo Pregoeiro antes do inicio da fase de
lances.

8.11. E vedada a oferta de lance com vista ao empate.

8.12. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro,
implicard na exclusao do proponente desta fase do certame, caso em que valera para o
julgamento o valor da proposta escrita.

8.13. O encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando, indagados pelo Pregoeiro,
os proponentes manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

8.14. Dos lances ofertados ndo caberad retratacao.

8.15. Caso nao se realizem lances verbais, o Pregoeiro examinarda a proposta
classificada em 1¢ (primeiro) 1lugar, QUANTO AO OBJETO E VALOR, e decidira
motivadamente a respeito de sua aceitabilidade.

8.16. Apdés o ultimo lance, quando a melhor proposta nao for de ME, EPP ou
Cooperativa credenciadas nos termos deste edital para obten¢ao dos beneficios da Lei
Complementar 123/2006, sera ofertado a empresa com a melhor proposta a oportunidade
de realizar nova oferta para evitar o empate ficto;

8.17. Encerrada a sessao de lances, serada verificada a ocorréncia do empate ficto,
previsto no art. 44, §2¢, da Lei Complementar 123/06, sendo assegurada, como
critério do desempate, preferéncia de contratacao para as ME e EPP e as Cooperativas
assim credenciadas nos termos deste edital.

8.18. Entende-se como empate ficto aquelas situagbes em que as propostas
apresentadas pela ME, EPP ou Cooperativa, sejam superiores em até 5% (cinco por
cento) a proposta de menor valor.

8.19. Nestas situa¢bes a ME, EPP ou Cooperativa melhor classificada sera convocada
para, no prazo maximo de cinco minutos por item em situa¢ao de empate, sob pena de
preclusao, apresentar nova proposta, inferior aquela considerada, até entao, de
menor pre¢o, situacao em que serad declarada vencedora do certame;

8.20. Se a ME, EPP ou Cooperativa convocada na forma do item anterior, nao
apresentar nova proposta, inferior ao pre¢o, serda facultada, pela ordem de
classifica¢ao, as demais ME, EPP ou Cooperativas remanescentes, que se enquadrarem
nas condi¢des do beneficio, conforme disposto neste Edital, a apresentacao de nova
proposta no mesmo prazo de 5 (cinco) minutos.

8.21. Se nenhuma ME, EPP ou Cooperativa satisfizer as exigéncias de preferéncia
deste edital, sera declarado vencedor do certame o licitante detentor da proposta
originalmente de menor valor.

8.22. O disposto acima nao se aplica as hipdteses em que a proposta de menor valor
no encerramento dos lances tenha sido apresentada por ME, EPP ou Cooperativa assim
credenciada para os beneficios da Lei Complementar 123/2006, nos termos deste
edital.



8.23. Apds a etapa anterior, o Pregoeiro procedera a abertura do envelope contendo
os documentos de “HABILITACAO” do proponente que apresentou a melhor proposta, para
verificacao do atendimento das condi¢bes de habilitacdo fixadas neste Edital.

8.24. Caso o proponente classificado em 12 (primeiro) 1lugar seja inabilitado, o
Pregoeiro examinara a oferta subsequente, verificando a sua aceitabilidade e
procedendo a habilita¢ao do proponente, na ordem de classifica¢ao, e assim,
sucessivamente, até a apura¢ao de uma proposta que atenda aos requisitos do Edital.
8.25. Verificado o atendimento das exigéncias fixadas neste Edital, o proponente
sera declarado vencedor.

8.26. Em qualquer das hipdéteses anteriores, ainda podera o Pregoeiro negociar,
diretamente, com o proponente para que seja obtido pre¢o melhor.

8.27. Quando todas as propostas forem desclassificadas ou todos os proponentes forem
inabilitados, a Administracao podera fixar aos proponentes, na forma do art. 48, §
32 da Lei ne 8.666/93, prazo para apresenta¢ao de nova proposta ou documentacao, em
Sessao Publica a ser definida pelo Pregoeiro.

8.28. Qualquer proponente, desde que presente ou devidamente representado na Sessao,
podera manifestar imediata e motivadamente, no final da mesma, a intencao de
recorrer, quando lhe sera concedido prazo de ©3 (trés) dias para apresenta¢ao das
razbes do recurso, ficando os demais proponentes, desde logo, intimados para
apresentarem contrarrazdes, em igual numero de dias, que comegarao a correr do
término do prazo daquele recorrente;

8.28.1. Os recursos deverao ser entregues na Comissao Permanente de Licita¢ao, em
duas vias, sendo dado recibo em uma delas.

8.28.2. 0s recursos serao dirigidos ao Presidente da Comissao Permanente de
Licitagao, por intermédio do pregoeiro, que o0s receberda e encaminhara devidamente
instruido.

8.29. Decorrido o prazo de recurso, sem que nenhum tenha sido interposto ou decidido
os porventura interpostos, a Comissao Permanente de Licita¢ao remetera o processo ao
dirigente da unidade requisitante, para homologac¢ao e adjudica¢ao do objeto.

8.30. Nessa Sessao, o Pregoeiro dard continuidade ao certame, atendendo as regras e
condicbes fixadas neste Edital.

8.31. A falta de manifesta¢ao imediata e motivada do proponente em interpor recurso,
na Sessdo, importara na DECADENCIA do direito e na continuidade do certame pelo
Pregoeiro, atendendo as regras e condi¢des fixadas no Edital, opinando pela
adjudicacao do objeto da licitacao ao proponente vencedor.

8.32. Da Sessdao Publica sera lavrada ata circunstanciada, assinada pelo Pregoeiro,
pela Equipe de Apoio e por todos os proponentes presentes.

9. DO CRITERIO DE JULGAMENTO:

9.1. Sera considerada vencedora a 1licitante que apresentar a melhor proposta
conforme critério de julgamento constante do preambulo deste Edital e de acordo com
as especifica¢des contidas no objeto, desde que atendidas as especifica¢odes
constantes deste Edital.

9.2. 0Os objetos deste PREGAO serdo adjudicados ao proponente cuja proposta seja
considerada vencedora.

9.3. Se duas ou mais propostas, em absoluta igualdade de condi¢des, ficarem
empatadas, a classifica¢ao far-se-a, obrigatoriamente, por SORTEIO, em ato publico,
na proépria sessao, conforme disposto na Lei n¢ 8.666/93.

9.4. O pregoeiro poderad desclassificar as propostas cujos pre¢os estejam superiores
aos praticados no mercado ou suspender a sessao para que seja realizada pesquisa a
fim de verificar tal conformidade.



10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS:

10.1. Tendo a licitante manifestado motivadamente, na sessdo publica do pregao, a
intencdo de recorrer, esta terda o prazo de 03 (trés) dias corridos para apresentac¢ao
das razdes de recurso.

10.2. Constarda na ata da sessao a sintese das razbes de recurso apresentadas, bem
como o registro de que todas as demais licitantes ficaram intimadas para, querendo,
manifestarem-se sobre as razdes do recurso no prazo de 03 (trés) dias corridos, apés
o término do prazo da recorrente, proporcionando-se, a todas, vista imediata do
processo.

10.3. A manifestag¢ao expressa da intencdao de interpor recurso e da motivac¢ao, na
sessdao publica do pregao, sao pressupostos de admissibilidade dos recursos.
Portanto, a falta de manifesta¢ao imediata e motivada do 1licitante importarda a
decadéncia do direito de recurso e a adjudicagao do objeto da licitag¢ao pelo
pregoeiro ao vencedor, conforme previsto na Lei Federal 10.520 de 17 de julho de
2002, Art. 42, inciso XX.

10.4. O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio daquela que
praticou o ato recorrido, a qual poderd, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
reconsiderar sua decisao ou fazé-lo subir, acompanhado de suas razdes, devendo,
neste caso, a decisdo ser proferida dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado
da subida do recurso, sob pena de responsabilidade daquele que houver dado causa a
demora.

10.5. Decidido os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a
autoridade competente homologara o julgamento da licita¢do e adjudicara o seu objeto
ao vencedor, com vista a aquisi¢ao / contratacao.

10.6. A falta de manifesta¢ao imediata e motivada dos licitantes, presentes na
reunido, importara a decadéncia do direito de recurso e a adjudica¢ao do objeto da
licita¢ao pela autoridade competente ao vencedor.

10.7. Dentro do prazo previsto, qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos,
providéncias ou impugnar o ato convocatério.

10.8. Aplicar-se-a para utilizacao deste item, todos os dispositivos normativos do
Artigo 109 da Lei Federal No 8.666/93, tanto por parte da participante recorrente,
como da administracao.

10.9. O protocolo de recurso ou de impugna¢ao ocorrera na data em que a via original
der entrada no setor de protocolo da Prefeitura Municipal de Marcelino Ramos. Nao
serdao aceitos recursos ou protocolos via FAX, Telefone ou e-mail.

11. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO:

11.1. Apds a declaragao do vencedor da licitacao, nao havendo manifestacao dos
proponentes quanto a interposicao de recurso, o Pregoeiro opinard pela adjudicacao
do objeto licitado, o que posteriormente serd submetido a autoridade competente.
11.2. No caso de interposi¢ao de recurso, depois de proferida a decisao, sera
adotada os mesmos procedimentos ja previstos neste Edital para adjudicacao e
homologa¢ao do resultado da licitacao.

11.3. A autoridade competente adjudicara o objeto licitado ao vencedor do certame e
homologara o resultado da 1licita¢ao, convocando o adjudicatario a assinar o
Contrato.

11.3.1. Decorrido o prazo e dentro do prazo de validade da proposta, e nao
comparecendo a Prefeitura o proponente convocado para a assinatura do contrato, sera
ele havido como desistente, ficando sujeito as san¢des previstas neste edital.

11.4. A Administra¢ao podera, quando o proponente vencedor convocado dentro do prazo
de validade de sua proposta nao apresentar situag¢dao regular ou se recusar
injustificadamente a assinar o Contrato, retomar a Sessdao Publica e convidar os



demais proponentes classificados, seguindo a ordem de classificac¢ao, para fazé-lo em
igual prazo e nas mesmas condi¢des propostas pela primeira classificada, ou revogar
a licitacao independentemente da comina¢do do Art. 81 da Lei Federal 8.666/93.

12. DAS CONDIGOES DE CONTRATAGAO:

12.1. Esgotados todos os prazos recursais, a Administrag¢ao, convocara o vencedor a
formalizacdo do contrato no prazo de 10 (dez) dias, sob pena de decair do direito de
contratag¢ao, sem prejuizo das san¢Oes previstas nos artigos 81 e 87 da Lei ne9.
8.666/93.

12.2. O prazo de que trata o item 4.1 poderd ser prorrogado uma vez e pelo mesmo pe-

riodo, desde que seja requerido de forma motivada e durante o transcurso do respec-
tivo prazo.

12.3. Na hipdétese de o vencedor da licita¢ao se recusar a assinar o contrato, outro
licitante serd convocado, respeitada a ordem de classificacao, para, apdés a compro-
vacao dos requisitos para habilita¢ao, analisada a proposta e eventuais documentos
complementares e, feita a negociag¢ao, assinar o contrato, sem prejuizo da aplicacao
das sancoes.

12.4. Decorrido o prazo da convocag¢ao, dentro do prazo de validade da proposta, e
nao comparecendo a Prefeitura o proponente convocado para a assinatura do contrato,
sera ele havido como desistente, ficando sujeito as seguintes sang¢des, aplicaveis
isolada ou conjuntamente:

12.4.1. Multa de 3% (trés por cento) sobre o valor global de sua proposta;

12.4.2. Impedimento de contratar com a Administra¢dao por prazo nao superior a 2
(dois) anos;

12.4.3. A multa deverd ser recolhida no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da
intima¢ao da decisao administrativa que a tenha aplicado, garantida a defesa prévia
do interessado, no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

13. DA EXECUGAO E RECEBIMENTO:

13.1. Os servigos deverao ser entregues nos seguintes prazos:
* O PPRA e o LTCAT em 60 (sessenta) dias apdés a assinatura do contrato;
* O PCMSO em 90 (noventa) dias apds a assinatura do contrato;

e O0Os exames médicos e consultas indicadas pelo PCMSO deverao ser agendados e
executados em no maximo 120 (cento e vinte) dias apdés a assinatura do contra-
to;

* PPP conforme a demanda solicitada pelo setor de recursos humanos, enquanto
perdurar a vigéncia do contrato.

13.2. A execu¢ao do objeto dar-se-a de acordo com projeto e cronograma estabelecido
pelo Municipio, pelo valor aprovado no processo, sendo proibida a cobran¢a de qual-
quer outra despesa que venha a interferir no valor licitado e aprovado;

13.3. A empresa vencedora disponibilizard os profissionais devidamente contratados,
bem como arcara com as despesas de transporte, alimentacao e outros para com os mes-
mos, respondendo ainda por todos os encargos trabalhistas, sindicais, previdencia-
rios e sociais respectivos.

13.4. O licitante vencedor assumira responsabilidade pela boa execu¢ao e eficiéncia
dos servigos, bem como quaisquer danos decorrentes da realizacao destes servigos.



14. DO PAGAMENTO:

14.1. O pagamento serd efetuado a contratada mediante a apresentacao da respectiva
Nota Fiscal, até o dia 10 (dez) do més subsequente ao da prestacdo dos servigos.
14.2. Na eventualidade de aplica¢ao de multas, estas deverao ser liquidadas simulta-

neamente com parcela vinculada ao evento cujo descumprimento der origem a aplicacgao
da penalidade.

14.3. As Notas Fiscais deverao ser emitidas em moeda corrente do pais.

14.4. O CNPJ da contratada constante da nota fiscal e fatura devera ser o mesmo da
documentag¢ao apresentada no procedimento licitatério.

14.5. O ISSQN se devido sera recolhido, na forma da Legislag¢ao.

14.6. Nenhum pagamento serd efetuado ao proponente vencedor enquanto pendente de 1i-
quida¢ao quaisquer obrigac¢des financeiras que lhe foram impostas, em virtude de pe-
nalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de
pre¢os ou corre¢ao monetaria.

14.7. O contratante pagara a(s) Nota(s) Fiscal (is), somente a licitante vencedora,
vedada sua negociag¢ao com terceiros ou sua coloca¢ao em cobrang¢a bancaria.

14.8. Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancias que impeg¢am a liquidacao da des-
pesa, a mesma sera devolvida e o pagamento ficara pendente até que a licitante ven-
cedora providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdétese, o prazo para pagamento
iniciar-se-a apdés a regularizag¢ao da situag¢dao ou reapresentacdao de novo documento
fiscal, nao acarretando qualquer 6nus a Prefeitura.

15. DA GESTAO E FISCALIZACAO:

15.1. Serado gestores e fiscais do contrato:

Responsaveis Nome Fun¢ao
Gestor Andrigo Mileski Secretario de Finangas
Fiscal Natieli Luchini Agente Administrativa Auxiliar

15.2. Os responsaveis acima fardo o acompanhamento e fiscaliza¢ao de sua execu¢ao,
procedendo o registro das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu
fiel cumprimento, tendo por parametro os resultados e objetivos previstos no contra-
to, permitido o auxilio de terceiros.

15.3. A Contratada deve manter preposto, aceito pela Administra¢ao do Contratante,
para representd-lo sempre que for necessario.

15.4. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante
deverao ser solicitadas a seus superiores em tempo hdbil para a ado¢ao das medidas
convenientes.

16. DA VIGENCIA:

16.1. O prazo de vigéncia terd inicio em 12 de janeiro de 2023, sendo de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite mdaximo
de 60 (sessenta) meses, conforme disposto pela Lei n?2 8.666/93.

17. DAS ALTERAGOES, DO ACRESCIMO E DA SUPRESSAO DOS SERVICOS:

17.1. Eventuais alterac¢des contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei
ne 8.666, de 1993, no que couber.



17.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

17.3. As supressodes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes po-
derao exceder os limites estabelecidos no subitem anterior.

17.4. A diferenc¢a percentual entre o valor global do contrato e o pre¢o global de
referéncia nao podera ser reduzida em favor do contratado em decorréncia de
aditamentos que modifiquem a planilha org¢amentaria.

18. DAS SANCOES E PENALIDADES:

18.1. Desatendimento, pela Licitante, de quaisquer exigéncias do Contrato ou Ata de
Registro de Pre¢os e seus Anexos, garantida a prévia defesa e, de acordo com a
infrag¢dao, o sujeitara as san¢des administrativas previstas no artigo 72 da Lei ne.
10.520/2002 e artigo 87 da Lei Federal n2. 8.666/93, conforme segue:

18.1.1. Adverténcia;

18.1.2. Multa;

18.1.3. Impedimento de Licitar e contratar com a Administracao Publica e
descredenciamento no cadastro de fornecedores, pelo prazo de até 5 (cinco) anos.
18.2. Para fins de aplicacao das penalidades da cldusula anterior, considera-se a
tabela abaixo:

Impedimento de Licitar e Con-

GRAU | ADVERTENCIA MULTA tratar com a Administracao
Piblica e descredenciamento
1 SIM NAO NAO
~ 0,3% ao dia sobre o valor total | Minimo: 1 més - Maximo: 1
2 NAO
da parcela mensal do contrato. | ano.
. 5% ao dia sobre o valor total Minimo: 6 meses - Maximo: 2
3 NAO
da parcela mensal do contrato. | anos.
5% a 10% ao dia sobre o valor Minimo: 1 ano - Maximo: 3
4 NAO total da parcela mensal do con- ) )
anos.
trato.
5 NAO 10% ao dia sobre o valor total |Minimo: 1 ano - Maximo: 5

a parcela mensal do contrato. anos.

18.3. Constituem a¢des e/ou omissdes sujeitos as penalidades constantes na tabela
anterior:

ITEM INFRAGCAO GRAU
1 Nao entregar documenta¢ao simples, solicitada pelo Municipio. 1
2 Atraso parcialmente justificado na execuc¢ao. 1
3 Atraso injustificado na execug¢ao do Contrato/Ordem de Servig¢o/Auto- 5
rizacao de Fornecimento, por até 30 dias.

4 Desatender, no prazo, as solicita¢des do Municipio ou deixar de fa- )
zer as corre¢oes no objeto.

5 Atraso injustificado na execug¢ao do Contrato/Ordem de Servig¢o/Auto- 3

rizacao de Fornecimento, por mais de 30 dias.

6 Deixar de cumprir determina¢ao formal ou instrugao do fiscal. 3




Ndo manutencdo das condic¢oes de habilitacao e de licitar e contratar

7 . . ~ B c . 4
com a Administrag¢ao Publica durante a vigéncia contratual.

8 Inexecug¢ao parcial do Contrato/Ordem de Servig¢o/Autorizacao de For- 4
necimento.

9 Inexecucao total do Contrato/Ordem de Servico/Autorizacao de Forne- 5
cimento.

10 Cometimento de fraude fiscal, durante a execu¢ao do Objeto. 5

11 Declaracao, documentacao ou informac¢ao falsa, ou adulteracao de do- 5
cumentos, ou omissao de informacodes.
Comportamento inidbneo ou reincidéncia nos itens 01, 02, 03, 04, 05,

12 5
06, 07 e 08.

18.4. As multas serdo calculadas sobre o valor total do contrato.

18.5. Comprovado impedimento ou reconhecida forg¢a maior, devidamente justificado e
aceito pela Administra¢ao do Municipio, a licitante vencedora ficard isenta das
penalidades mencionadas.

18.6. As importancias relativas a multas poderao ser descontadas do pagamento ou da
garantia, podendo ser inscritas como divida ativa na forma da Lei, caso em que
estarao sujeitas ao procedimento executivo.

18.7. O prazo para pagamento das multas serda de 05 (cinco) dias uteis a contar do
recebimento da intima¢3o da empresa apenada, no caso de impossibilidade de desconto
no pagamento.

18.8. No processo de aplica¢ao da san¢ao administrativa é assegurado o direito ao
contraditério e a ampla defesa, facultada a defesa prévia do interessado no
respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

18.9. As san¢des previstas de Multa e Impedimento de Licitar e Contratar poderao ser
aplicadas cumulativamente.

18.10. A inexecu¢dao total ou parcial do Contrato ensejard na sua rescisao, com as
consequéncias contratuais e as previstas em Lei, cujos motivos para a referida
rescisao sao os previstos no Art. 78 da Lei 8.666/93.

19. DA ANULACAO OU REVOGAGAO

19.1. A critério da Administracao do Municipio, esta licita¢ao podera:

19.1.1. Ser anulada, se houver ilegalidade de oficio ou por provoca¢ao de terceiros,
mediante parecer escrito e devidamente fundamentado; ou

19.1.2. Ser revogada, a juizo da Administracdao do Municipio, se for considerada
inoportuna ou inconveniente ao interesse publico, decorrente de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta; ou
19.1.3. Ser sua data de abertura dos envelopes Documenta¢ao e Proposta transferida,
por conveniéncia exclusiva da Administra¢ao do Municipio.

19.2. Sera observado, ainda, quanto ao procedimento deste Edital:

19.2.1. A anulag¢ao do procedimento licitatério por motivo de ilegalidade nao gera
obrigac¢ao de indenizar, ressalvado o disposto no paragrafo uUnico do art. 59 da Lei
n.2 8.666/93;

19.2.2. A nulidade do procedimento licitatério induz a do contrato, ressalvado,
ainda, o dispositivo citado na alinea anterior; e

19.2.3. No <caso de desfazimento do processo licitatério, fica assegurado o
contraditério e a ampla defesa.



20. DOTACAO ORCAMENTARIA

20.1. As despesas a contrata¢ao dos servigos, objeto da presente Licitacao correrao
por conta da dotacao or¢amentdria:

03.01.04.122.0110.1007.3.3.90.39.05.00.00

21. DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1. O Municipio reserva-se o direito de aceitar, total ou parcialmente, quaisquer
propostas, ou a todas rejeitar, sem que caiba ao proponente indenizacao de qualquer
espécie.

21.2. S6 terao direito a wusar a palavra, rubricar as propostas, apresentar
reclama¢des ou recursos, assinar a ata, os licitantes ou seus representantes
credenciados e os membros da Comissao de Licitacoes.

21.3. Quaisquer informag¢des, duvidas, pedidos de esclarecimentos na adrea de
habilita¢ao, planilhas de custos, projeto executivo, projeto basico ou termo de
referéncia, cadastro, exame, aquisi¢do e/ou retirada do Edital (Anexos), bem como
aquelas decorrentes de interpreta¢ao do Edital, deverdo ser solicitadas por escrito,
a0 Municipio, setor de Licita¢bes, ou e-mail licita@marcelinoramos.rs.gov.br

21.4. Ocorrendo decretacdao de feriado ou qualquer outro fato superveniente que
impe¢a a realizacao do certame da data marcada, a data constante deste edital sera
transferida, automaticamente, para o primeiro dia util ou de expediente normal
subsequente ao fixado.

21.5. Os casos omissos neste regulamento serao resolvidos pelo 6rgdo juridico do
Municipio.

21.6. Este Edital foi realizado de acordo com o Termo de Referéncia.

21.7. Fica eleito o Foro da Comarca de Marcelino Ramos/RS, para dirimir quaisquer
duvidas e/ou litigio oriundo da execu¢ao das obriga¢des previstas neste edital, com
renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

22. ANEXOS:

22.1. Integram este Edital para todos os efeitos os seguintes anexos:
22.1.1. Anexo I - Termo de Referéncia;

22.1.2. Anexo II - Minuta de Termo de Contrato;

22.1.3. Anexo III - Modelo de Declaracao;

22.1.4. Anexo IV - Modelo de Declara¢ao de enquadramento ME/EPP;
22.1.5. Anexo V - Modelo de Etiquetas;

22.1.6. Anexo VI - Modelo de Proposta de Prec¢os.

Marcelino Ramos - RS, 8 de Dezembro de 2022.

Assinatura da autoridade A Minuta deste edital foi aprovada pela
Portaria n¢ 215/2021.

Rodrigo Vecchi Assessoria Juridica
Secretdrio Municipal de Administrag¢ao




Anexo I
TERMO DE REFERENCIA

Processo de Licitacao n2 554/2022
Modalidade: Pregao Presencial n?2 37/2022

0 presente termo tem por finalidade subsidiar a futura elabora¢ao do edital
de licitacao/minuta de contrato.

1. OBJETO:

1.1 Constitui objeto desta licita¢ao, a contratagao de empresa para a presta¢ao de
servicos na area de seguranca do trabalho e sailde ocupacional para atender as deman-
das do Municipio: elaboracao de Laudo Técnico de Condig¢b6es do Ambiente de Trabalho -
LTCAT, do Programa de Preven¢ao de Riscos Ambientais - PPRA e/ou Programa de Geren-
ciamento de Riscos - PGR (PPR e PCA, quando aplicavel), elabora¢ao e controle do
Programa de Controle Médico de Saiude Ocupacional - PCMSO, elabora¢dao, emissdao e ma-
nuten¢ao do Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP, avalia¢ao clinica de saude
ocupacional - emissao de ASO, realiza¢ao de avaliacao de afastamento, adequa¢ao de
atividade e/ou reintegracao, realizacao de AET - andlise ergondémica do trabalho e o
que segue:

1.1.1 Cadastrar e gerenciar em software de gestao de engenharia de seguran¢a do tra-
balho e saude ocupacional, a implantacao das informa¢des administrativas, ambientais
e de monitoracao bioldgica sobre as condi¢bes de trabalho do trabalhador, de acordo
com as exigéncias da legislacao vigente e as do eSocial, com disponibiliza¢ao de
acesso ao Software para consultas, a municipalidade;

1.1.2 Cadastrar todos os servidores ativos, afastados e admitidos, conforme comuni-
cagao prévia da Administrag¢ao Municipal;

1.1.3 Manutencao das informag¢des clinicas e ambientais, dos servidores, registrado
no CNPJ do Municipio, em conformidade com a legislacao trabalhista vigente e suas
altera¢des, bem como, com a legisla¢ao pertinente;

1.1.4 Orientar e treinar os servidores de cada secretaria sobre o uso e manutencao
dos EPIs (Equipamentos de Protec¢ao Individual);

1.1.5 Inspecionar mensalmente o uso de EPIs (Equipamentos de Prote¢ao Individual)
por parte dos servidores e orientar cada setor quanto a dispensac¢ao programada de
EPIs, com elaboracao de planilha de entrega de EPIs;

1.1.6 Disponibilizar assessoria técnica por telefone e internet sempre que solicita-
do.

1.1.7 Deverd prestar assessoria técnica in loco, com carga horaria de 10 (dez) horas
mensais, para vistorias e orienta¢des de seguran¢a no trabalho e saude ocupacional,
acompanhamento das entregas de EPIs e mapas e riscos, realizada por profissional
técnico em seguran¢a do trabalho. Havendo demanda antes ou apdés a visita mensal,
sera solicitado nova visita técnica sem custos adicionais ao Municipio;



1.1.8 Auxiliar sempre que solicitado pelo Municipio, na elabora¢ao de defesas e de-
mais peg¢as processuais, em processos judiciais no que se referem ao quesito seguran-
¢a do trabalho, salde ocupacional e afins;

1.1.9 A quantidade aproximada os servidores sao: 20 Celetistas, 180 Estatutdrios e
10 estagiarios;

1.1.10 Consultoria, orienta¢dao e acompanhamento a Comissao Interna de Prevenc¢ao de
Acidentes - CIPA e, realiza¢ao conjunta de Palestras e Treinamentos aos servidores,
bem como acompanhamento da Semana Interna de Preven¢ao de Acidentes de Trabalho -
SIPAT;

1.1.11 Auxiliar na emissao de Comunicacao de Acidente de Trabalho - CAT;

1.1.12 Execug¢ao de outros procedimentos pertinentes, conforme legisla¢ao vigente e
suas alteracoes.

1.1.13 O levantamento e avalia¢des ambientais para elabora¢ao da documenta¢ao, deve-
rao ser realizadas por profissionais de Seguran¢a do Trabalho, com visitas realiza-
das nos setores do Municipio, fazendo utilizacdo de equipamentos qualificados para
quantifica¢ao de riscos ocupacionais, quando necessario.

1.1.14 As avaliag¢Oes de agentes quimicos caso necessarias, serao custeados separada-
mente pelo Municipio.

1.1.15 Toda documenta¢ao pertinente ao objeto devera ser elaborada por Engenheiro de
Seguranc¢a do Trabalho e/ou Técnico em Seguran¢a do Trabalho e Médico do Trabalho, de
acordo com as prerrogativas de cada fun¢ao e as normas vigentes.

1.2 Os servigos ofertados deverao ser de qualidade e atender aos padroes exigidos na
legisla¢ao vigente.

1.3 A licitante vencedora devera apresentar ao municipio, mensalmente, relatdrio das
atividades realizadas, de acordo com o objeto licitado.

1.4 As despesas de locomoc¢ao, alimenta¢ao ou até hospedagem se necessario for, serao
de responsabilidade do licitante vencedor que executard os servigos, bem como, cum-
prir todas as obriga¢Oes de ordem salarial, trabalhista, acidentaria, previdencia-
ria, referentes ao seu pessoal, as fiscais, comerciais e outras de natureza civil
e/ou penal, tais como definidas na legisla¢ao brasileira.

1.5 A(s) vista(s) sera(ao) controlada(s) na forma disciplinada pela Secretaria Muni-
cipal da Administracao.

2. MOTIVAGOES / JUSTIFICATIVA:

2.1. Justifica-se a contrata¢ao do servigo de Seguran¢a e Medicina do Trabalho, para
elaboracao de Programa de Preven¢ao de Riscos Ambientais visando preservar a saude e
a integridade dos servidores publicos, através da antecipa¢ao, reconhecimento, ava-
liagcdao e consequente controle da ocorréncia de Riscos Ambientais existentes ou que
venham a existir no ambiente de trabalho, tendo como consideracao a prote¢ao do meio
ambiente e dos recursos naturais.



3. ESPECIFICAGOES DOS SERVIGOS E PREGOS DE REFERENCIA:

VALOR VALOR
ITEM PRODUTO QUANT. UNITARIO TOTAL
MENSAL (12 MESES)
1 [Contrata¢ao de empresa para a presta¢ao de servicgos 12 R$ 10.310,00 [R$ 123.720,00

ha area de seguranc¢a do trabalho e saude ocupacional | Meses
para atender as demandas do Municipio, conforme des-
crito no Item 1 - OBJETO.

4. DAS CONDICOES DE CONTRATACAO:

4.1, Esgotados todos os prazos recursais, a Administra¢ao, convocara o vencedor a
formalizacdo do contrato no prazo de 10 (dez) dias, sob pena de decair do direito de
contrata¢ao, sem prejuizo das sang¢des previstas nos artigos 81 e 87 da Lei ne.
8.666/93.

4.2, 0 prazo de que trata o item 4.1 podera ser prorrogado uma vez e pelo mesmo pe-
riodo, desde que seja requerido de forma motivada e durante o transcurso do respec-
tivo prazo.

4.3. Na hipotese de o vencedor da licitacao se recusar a assinar o contrato, outro
licitante sera convocado, respeitada a ordem de classificag¢ao, para, apdés a compro-
vacao dos requisitos para habilita¢ao, analisada a proposta e eventuais documentos
complementares e, feita a negocia¢ao, assinar o contrato, sem prejuizo da aplicacgao
das sancoes.

4.4, Decorrido o prazo da convoca¢ao, dentro do prazo de validade da proposta, e nao
comparecendo a Prefeitura o proponente convocado para a assinatura do contrato, sera
ele havido como desistente, ficando sujeito as seguintes san¢Oes, aplicdveis isolada
ou conjuntamente:

4.4.1. Multa de 3% (trés por cento) sobre o valor global de sua proposta;

4.4.2, Impedimento de contratar com a Administra¢ao por prazo nao superior a 2
(dois) anos;

4.4.3. A multa devera ser recolhida no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da
intima¢ao da decisao administrativa que a tenha aplicado, garantida a defesa prévia
do interessado, no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

5. DA EXECUCAO E RECEBIMENTO:

5.1. Os servicos deverao ser entregues nos seguintes prazos:

a) O PPRA e o LTCAT em 60 (sessenta) dias apds a assinatura do contrato;

b) O PCMSO em 90 (noventa) dias apés a assinatura do contrato;

c) Os exames médicos e consultas indicadas pelo PCMSO deverdo ser agendados e execu-
tados em no maximo 120 (cento e vinte) dias apdés a assinatura do contrato;

d) PPP conforme a demanda solicitada pelo setor de recursos humanos, enquanto perdu-
rar a vigéncia do contrato.

5.2. A execu¢ao do objeto dar-se-3a de acordo com projeto e cronograma estabelecido
pelo Municipio, pelo valor aprovado no processo, sendo proibida a cobran¢a de qual-
quer outra despesa que venha a interferir no valor licitado e aprovado;



5.3. A empresa vencedora disponibilizara os profissionais devidamente contratados,
bem como arcarda com as despesas de transporte, alimentacdo e outros para com os mes-
mos, respondendo ainda por todos os encargos trabalhistas, sindicais, previdencia-
rios e sociais respectivos.

5.4, 0 licitante vencedor assumird responsabilidade pela boa execu¢ao e eficiéncia
dos servigos, bem como quaisquer danos decorrentes da realizacao destes servigos.

6. DO PAGAMENTO:

Prazo de Pagamento Até o dia 10 do més subsequente ao da prestag¢ao do servigo

Forma de Pagamento Transferéncia Bancaria

6.1. O pagamento sera efetuado a contratada mediante a apresentacao da respectiva
Nota Fiscal, até o dia 10 (dez) do més subsequente ao da prestacdo dos servigos.
6.2. Na eventualidade de aplicacao de multas, estas deverao ser liquidadas simulta-
neamente com parcela vinculada ao evento cujo descumprimento der origem a aplicacao
da penalidade.

6.3. As Notas Fiscais deverao ser emitidas em moeda corrente do pais.

6.4. 0 CNPJ da contratada constante da nota fiscal e fatura devera ser o mesmo da
documentag¢ao apresentada no procedimento licitatério.

6.5. O ISSQN se devido serd recolhido, na forma da Legislacao.

6.6. Nenhum pagamento sera efetuado ao proponente vencedor enquanto pendente de 1li-
quida¢ao quaisquer obriga¢des financeiras que lhe foram impostas, em virtude de pe-
nalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de
pre¢os ou corre¢ao monetdria.

6.7. O contratante pagard a(s) Nota(s) Fiscal (is), somente a licitante vencedora,
vedada sua negocia¢ao com terceiros ou sua coloca¢dao em cobran¢a bancaria.

6.8. Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancias que impe¢am a liquida¢do da des-
pesa, a mesma sera devolvida e o pagamento ficara pendente até que a licitante ven-
cedora providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdétese, o prazo para pagamento
iniciar-se-a apdés a regulariza¢ao da situa¢ao ou reapresenta¢ao de novo documento
fiscal, nao acarretando qualquer 6nus a Prefeitura.

7. DA GESTAO E FISCALIZACAO:

7.1. Serdo gestores e fiscais do contrato:

Responsaveis Nome Fun¢ao
Gestor Andrigo Mileski Secretario de Finangas
Fiscal Natieli Luchini Agente Administrativa Auxiliar

7.2. Os responsaveis acima farao o acompanhamento e fiscaliza¢do de sua execuc¢ao,
procedendo o registro das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu
fiel cumprimento, tendo por parametro os resultados e objetivos previstos no contra-
to, permitido o auxilio de terceiros.

7.3. A Contratada deve manter preposto, aceito pela Administra¢ao do Contratante,
para representa-lo sempre que for necessario.

7.4. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante de-
verao ser solicitadas a seus superiores em tempo habil para a ado¢ao das medidas
convenientes.



8. DAS ALTERACOES, DO ACRESCIMO E DA SUPRESSAO DOS SERVICOS:

8.1. Eventuais alterac¢des contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei
ne 8.666, de 1993, no que couber.

8.2. A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

8.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes po-
derao exceder os limites estabelecidos no subitem anterior.

8.4. A diferenca percentual entre o valor global do contrato e o pre¢o global de re-
feréncia nao podera ser reduzida em favor do contratado em decorréncia de aditamen-
tos que modifiquem a planilha or¢amentaria.

9. PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO:

9.1. O prazo de vigéncia tera inicio em 12 de janeiro de 2023, sendo de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite mdaximo
de 60 (sessenta) meses, conforme disposto pela Lei n2 8.666/93.

10. DOTACAO ORCAMENTARIA:

Dotacao orcamentaria: Secretaria de Administracao
Coédigo Reduzido 1373
Origem dos Recursos 01

11. DA VERACIDADE DOS ORGCAMENTOS:

11.1. Venho firmar que os orc¢amentos enviados juntamente com este Termo de Referén-
cia, foram por mim realizados e sao verdadeiros.

12. DISPOSIGOES GERAIS/INFORMAGOES COMPLEMENTARES:

12.1. Determino que o Edital de Licita¢ao seja elaborado de acordo com o presente
Termo de Referéncia.

13. DOCUMENTAGAO QUALIFICAGAO TECNICA:

X Apresentar registro no 6rgao de classe da empresa e dos profissionais indicados
para a presta¢ao do objeto (CREA);

X JApresentar atestado de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica de di-
reito publico, de que a empresa ja prestou de modo satisfatério, servigos compa-
tiveis com o objeto deste certame;

X [peclarar que possui Software de gestao de engenharia de seguran¢a e saude ocupa-
cional, que possibilite a implanta¢ao das informa¢des administrativas, ambien-
tais e de monitora¢do bioldégica sobre as condi¢bes de trabalho do trabalhador,
de acordo com as exigéncias da legislacao vigente e as do eSocial.

14. CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS:
14.1. 0 julgamento das propostas serd pelo regime de MENOR PRECO - UNITARIO



15. LICITACAO EXCLUSIVA PARA ME E EPP?

Sim X

16. MODALIDADE DE LICITAGAO:

X [Pregao Presencial

Pregdo Eletrénico

Carta Convite

Tomada de Pre¢os

Concorréncia

Leilao

Dispensa de Licitag¢ao - Fundamento:

Inexigibilidade - Fundamento:

Marcelino Ramos - RS, em 08 de dezembro de 2022.

Rodrigo Vecchi
Secretario de Administracao

Este Termo de Referéncia foi devi-
damente examinado e aprovado por
esta Assessoria Juridica.

Em _/__ /2022.

Assessoria Juridica

Andrigo Mileski
Secretdrio de Finangas




ANEXO II
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARCELINO RAMOS, inscrito no CNPJ sob
ne 87.613.287/0001-03, com sede na Praca Padre Basso, 15, Bairro
Centro, representado, com amparo no Decreto Municipal ne¢
084/2021, neste ato pelo Secretdrio Municipal de Administracao
Senhor Rodrigo Vecchi.

CONTRATADA: empresa ..., pessoa juridica de direito privado, ins-

crita no CNPJ sob n? ...., localizada no endere¢co ..., n2 ...,
Bairro ..., na cidade de ..., neste ato representada por seu(ua)
representante legal ..., brasileiro(a), ..., portador(a) da Cédu-
la de 1Identidade n® ... e CPF no¢ cees residente e
domiciliado ..., Bairro ..., na cidade de ....

1 CLAUSULA PRIMEIRA - BASES DO CONTRATO:

1.1 O presente Contrato serda regido pela Lei n2 8.666/93, posteriores alterag¢des e
legisla¢ao pertinente e tem seu respectivo fundamento e finalidade na
consecu¢ao do Objeto Contratado, descrito abaixo, sendo parte integrante do
presente termo e fonte subsidiaria os seguintes instrumentos:

1.1.1 Processo administrativo de licitacdo n¢ ...;

1.1.2 Modalidade n2 ... - ...;

1.1.3 Proposta da CONTRATADA;

1.1.4 Termo de Referéncia;

1.1.5 Edital e anexos dos processos quando existentes.

2 CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:
2.1 Constitui objeto do presente termo: ...

3 CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO:

3.1 O pre¢o para o presente ajuste é de R$ ... (...), constante da proposta
vencedora da licita¢do, aceito pela CONTRATADA, entendido este como justo e
suficiente para a total execu¢ao do presente objeto.

3.2 0 pre¢o dos produtos sera contraprestado pelo CONTRATANTE a CONTRATADA por
item, mediante a apresenta¢ao de Nota Fiscal Eletrdnica (NF-e) pela CONTRATADA,
como sendo:

ESPECIFICACOES E QUANTIDADES:

3.3 No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execu¢ao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, bem
como taxas de licenciamento, administra¢ao, frete, seguro e outros necessarios
ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

4 CLAUSULA QUARTA - DO RECURSO FINANCEIRO:
4.1 As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta da seguinte
dotacdo orcamentaria:



5 CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO E RECEBIMENTO:
5.1 Os servigos deverao ser entregues nos seguintes prazos:

* O PPRA e o LTCAT em 60 (sessenta) dias apds a assinatura do contrato;

e O PCMSO em 90 (noventa) dias apdés a assinatura do contrato;

* Os exames médicos e consultas indicadas pelo PCMSO deverao ser agendados e
executados em no maximo 120 (cento e vinte) dias apds a assinatura do contra-
to;

* PPP conforme a demanda solicitada pelo setor de recursos humanos, enquanto
perdurar a vigéncia do contrato.

5.2. A execu¢ao do objeto dar-se-3a de acordo com projeto e cronograma estabelecido
pelo Municipio, pelo valor aprovado no processo, sendo proibida a cobran¢a de qual-
quer outra despesa que venha a interferir no valor licitado e aprovado;

5.3. A empresa vencedora disponibilizara os profissionais devidamente contratados,
bem como arcarda com as despesas de transporte, alimentacdo e outros para com os mes-
mos, respondendo ainda por todos os encargos trabalhistas, sindicais, previdencia-
rios e sociais respectivos.

5.4, 0 licitante vencedor assumird responsabilidade pela boa execu¢ao e eficiéncia
dos servigos, bem como quaisquer danos decorrentes da realizacao destes servigos.

6 CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO:

6.1 O pagamento sera efetuado a contratada mediante a apresentag¢ao da respectiva
Nota Fiscal, até o dia 10 (dez) do més subsequente ao da prestacdo dos
servicos.

6.2 Na eventualidade de aplicacao de multas, estas deverao ser liquidadas

simultaneamente com parcela vinculada ao evento cujo descumprimento der origem

a aplicag¢ao da penalidade.

3 As Notas Fiscais deverao ser emitidas em moeda corrente do pais.

.4 0 CNPJ da contratada constante da nota fiscal e fatura devera ser o mesmo da

documentacao apresentada no procedimento licitatério.

O ISSQN se devido serd recolhido, na forma da Legislacao.

Nenhum pagamento sera efetuado ao proponente vencedor enquanto pendente de

liquida¢ao quaisquer obriga¢des financeiras que lhe foram impostas, em virtude

de penalidade ou inadimpléncia, sem que 1isso gere direito ao pleito de
reajustamento de prec¢os ou corre¢ao monetaria.

6.7 O CONTRATANTE pagard a(s) Nota(s) Fiscal (is), Fatura(s), somente a CONTRATADA,
vedada sua negociacao com terceiros ou sua coloca¢ao em cobrang¢a bancaria.

6.8 A CONTRATADA devera fazer constar na Nota Fiscal/Fatura correspondente, emitida
sem rasura, e em letra bem legivel, o numero de sua conta corrente, o nome do
Banco e a respectiva Agéncia.

6.9 A Fiscalizacao da CONTRATANTE somente atestard a execucao dos servicos e
liberarao a Nota Fiscal para pagamento, quando cumpridas, pela CONTRATADA,
todas as condig¢des pactuadas.

6.10 Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancias que impe¢am a liquida¢ao da
despesa, a mesma serd devolvida e o pagamento ficara pendente até que a
CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apdés a regularizacao da situa¢ao ou reapresentacao de
novo documento fiscal, nao acarretando qualquer O6nus a CONTRATANTE.

a
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7 CLAUSULA SETIMA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO:
7.1 Serao gestores e fiscais do contrato:



Responsaveis Nome Funcao

Gestor

Fiscal

7.2 Os responsdveis acima farao o acompanhamento e fiscalizacao de sua execucao,
procedendo o registro das ocorréncias e adotando as providéncias necessdrias ao
seu fiel cumprimento, tendo por parametro os resultados e objetivos previstos
no contrato, permitido o auxilio de terceiros.

7.3 As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante
deverao ser solicitadas a seus superiores em tempo habil para a adog¢ao das
medidas convenientes.

7.4 A Contratada deve manter preposto, aceito pela Administracdao do CONTRATANTE,
para representd-lo sempre que for necessario.

7.5 A atestacdo de conformidade do fornecimento do objeto cabe ao titular do setor
responsdvel pela fiscaliza¢ao do contrato ou a outro servidor designado para
esse fim.

8 CLAUSULA OITAVA - DOS PRAZOS E CONDICOES DE GARANTIA, SE HOUVER:

8.1 A Contratada devera garantir a qualidade do objeto, devendo atender a
legislac¢ao e normas pertinentes.

8.2 No caso de defeito ou ma execug¢ao, a Contratada devera arcar com todas as
despesas que por ventura ocorrerem para a realiza¢ao da troca ou substituigao
do objeto, sem 6nus ao CONTRATANTE.

8.3 A garantia terd inicio apds a entrega e aceite dos mesmos.

8.4 A garantia compreende todo o objeto;

9 CLAUSULA NONA - DOS DIREITOS DO CONTRATANTE:

9.1 Receber o0 objeto deste contrato nas condi¢des ajustadas pelo presente
instrumento.

9.2 Modifica-los, unilateralmente, para melhor adequacao as finalidades de
interesse publico, respeitados os direitos da Contratada, conforme estabelecido
pela lei 8.666/93 art. 58;

9.3 Rescindi-los, unilateralmente, nos casos especificados no inciso I do art. 79
da Lei 8.666/93.

9.4 Fiscalizar-lhes a execucao;

10 CLAUSULA DECIMA - DOS DIREITOS DA CONTRATADA:
10.1 Receber o valor ajustado na forma e no prazo pactuado.

11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

11.1 Efetuar o pagamento nas condi¢des e pre¢os pactuados;

11.2 Dar a Contratada as condi¢Oes necessarias a regular execu¢ao;

11.3 Expedir a ordem de compra ou ordem de servicgo;

11.4 Prestar as informa¢bes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada para a
fiel execucao do contrato;

11.5 Solicitar o reparo, a corre¢ao, a remo¢ao, a reconstru¢dao ou a substitui¢ao do
objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrec¢des;

11.6 Permitir o acesso dos profissionais da Contratada, devidamente credenciados, as
dependéncias do CONTRATANTE, bem, ainda o acesso a dados e informag¢odes
necessdrios ao desempenho das atividades previstas neste contrato, ressalvados
0s casos de matéria sigilosa;



11.7 Prestar as informa¢des e os esclarecimentos atinentes ao objeto, que venham a
ser solicitados pelos profissionais da Contratada;

11.8 Solicitar que seja refeito o servico e/ou substituido o respectivo produto que
nao atender as especificag¢bes constantes;

11.9 No caso de aquisi¢ao de bens, o objeto sera recebido no dia previamente
agendado, no horario de funcionamento da unidade responsavel pelo recebimento;

11.10 No caso de prestagao de servicos, sendo a atividade desenvolvida nas
dependéncias do CONTRATANTE, instalacOes adequadas ao bom desempenho da equipe
da Contratada; e

11.11 Rejeitar qualquer servico executado equivocadamente ou em desacordo com as
especificagbes do objeto;

12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

12.1 Nomear preposto para, durante o periodo de vigéncia, representa-lo na execug¢ao
do contrato;

12.2 Manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢des de habilitacao exigidas na
licita¢ao, devendo comunicar ao CONTRATANTE a superveniéncia de fato impeditivo
da manutencdo dessas condicoes;

12.3 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorrecoes.

12.4 Responder pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execu¢ao do contrato;

12.5 Respeitar as normas de controle de bens e de fluxo de pessoas nas dependéncias
do CONTRATANTE;

12.6 Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionadas a execu¢ao do servigo, originariamente ou vinculada por prevenc¢ao,
conexao ou contingéncia;

12.7 Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais
resultantes da assinatura do presente contrato.

12.8 A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos estabelecidos nesta
cldusula, nao transfere a Administra¢dao do CONTRATANTE a responsabilidade por
seu pagamento, nem poderd onerar o objeto deste contrato, razao pela qual a
Contratada renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou
passiva, com o CONTRATANTE.

12.9 Adotar todas as providéncias necessarias ao socorro de vitimas em caso de
acidente e informar imediatamente ao CONTRATANTE;

12.10 Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada em virtude da
execug¢ao do objeto;

12.11 Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATANTE, cujas
reclama¢does se obriga prontamente a atender;

12.12 Responder por danos e desaparecimentos de bens patrimoniais e avarias que
venham a ser causados por seus empregados ou prepostos ao CONTRATANTE ou a
terceiros, desde que fique comprovada sua responsabilidade, de acordo com o
art. 70 da Lei n.2 8.666/93;

12.13 Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente contrato,
sem prévia e expressa autoriza¢ao da Administracao;

12.14 Executar o objeto da forma ajustada;

12.15 Permitir o 1livre acesso dos servidores dos 6rgaos ou entidades publicas
concedentes ou CONTRATANTES, bem como dos 6rgaos de controle interno e externo,
a seus documentos e registros contabeis.



12.16 Assumir todos os encargos referente ao transporte, frete, entre outros quando
houver.

12.17 A CONTRATANTE nao aceitarda, sob nenhum pretexto, a transferéncia de
responsabilidade da CONTRATADA para outras entidades, sejam fabricantes,
técnicos ou quaisquer outros.

12.18 No caso da prestacao de servigos, cabe a CONTRATADA responsabilizar-se pelas
despesas médicas de servidores/terceirizados, terceiros e empregados seus,
relativas a acidentes que venham a ocorrer durante a execu¢ao do objeto;

12.19 No caso da prestagao de servigos, cabe a CONTRATADA atender de imediato as
solicita¢des quanto as substitui¢des de pessoal considerado inadequado a
execug¢ao do objeto;

12.20 No caso da prestagcao de servigos, cabe a CONTRATADA responsabilizar-se pelos
seus empregados, cabendo-lhe:

12.20.1 Efetuar os pagamentos de salarios, contribui¢des e obrigac¢des trabalhistas,
previdencidrias, fiscais e comerciais, com uniformes, indenizag¢des ou
substitui¢bes, seguros, assisténcia médica e quaisquer outros quesitos, em
decorréncia de sua condi¢ao de empregadora;

12.20.2 Zelar para que sejam cumpridas as normas relativas a segurang¢a e a prevencao
de acidentes, bem como as normas internas do CONTRATANTE;

12.20.3 Respeitar e cumprir os dispositivos da Lei trabalhista, no que se refere
inclusive aos periodos de refeicdes e folgas do seu pessoal,
responsabilizando-se por eventuais transgressoes neste sentido;

12.20.4 Assumir a responsabilidade por todos o0s encargos previdenciarios e
obriga¢bOes sociais previstos na legislag¢ao social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a saldd-los na época proépria, uma vez que 0s seus técnicos nao
manterao nenhum vinculo empregaticio com o CONTRATANTE;

12.20.5 Zelar pelo cumprimento das normas de seguranc¢a vigentes de forma a preservar
a integridade fisica de seus empregados e de terceiros, inclusive servidores
municipais, cabendo-lhes a responsabilidade exclusiva por qualquer acidente
que venha a ocorrer no desempenho de suas tarefas.

12.20.6 Cumprir as medidas relativas a seguranca e saude do trabalho contidos na
Constitui¢ao Federal, na CLT em seus artigos 154 a 201, Lei 6.514 de
27/12/77, na portaria 3.214 de ©08/08/78 da Secretaria de Seguran¢a no
Trabalho e do Ministério do Trabalho e Emprego, no Cédigo de Edificacdes e
Regimentos Sanitario, nas normas contidas em acordo e conven¢des coletivas de
trabalho e nas conveng¢bes e recomenda¢oes da OIT ratificadas pelo Brasil.

12.20.7 Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigac¢des
estabelecidas na legislag¢ao especifica de acidentes do trabalho, quando, em
ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus técnicos, em execug¢ao do
servig¢o, ou em conexdao com ele, ainda que acontecido em dependéncias do
CONTRATANTE;

13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VIGENCIA:
13.1 0 prazo de vigéncia terd inicio em 12 de janeiro de 2023, sendo de 12 (doze)

meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite
maximo de 60 (sessenta) meses, conforme disposto pela Lei n2 8.666/93.

14 CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ALTERAGAO DO CONTRATO:

14.1 As alterag¢des no contrato poderao ser efetuados nos casos previstos no art. 65
da Lei 8.666/93, desde que haja interesse da CONTRATANTE, com a apresentacao
das devidas justificativas.



14.2 A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Oes contratuais, os
acréscimos ou supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte
e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato e, no caso
particular de reforma de edificio ou de equipamento, até o 1limite de 50%
(cinquenta por cento) para os seus acréscimos, nos termos art. 65, §19, da Lei
Federal n2 8.666/93.

14.3 As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes CONTRATANTEs
poderao exceder os limites estabelecidos no subitem anterior.

14.4 A diferenca percentual entre o valor global do contrato e o pre¢o global de
referéncia nao podera ser reduzida em favor do contratado em decorréncia de
aditamentos que modifiquem a planilha org¢amentaria.

14.5 Na assinatura do presente Contrato, a Contratada declara sua responsabilidade
exclusiva sobre a quita¢ao dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do
contrato.

14.6 O contrato podera ser alterado, por acordo entre as partes, ou unilateralmente
nos termos do art. 65, da Lei Federal n? 8.666/93.

15 CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO REAJUSTAMENTO:

15.1 Nos contratos com durag¢ao superior a um ano, os valores serao reajustados apds
12 (doze) meses, pelo indice do IPCA, acumulado no periodo, desde que este
apresente valor positivo, a contar da data de assinatura do contrato e da
manifesta¢do expressa do contratado, sob pena de preclusao do direito.

16 CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO:

16.1 A inexecu¢ao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao, conforme
disposto nos artigos 77 a 80 da Lei no 8.666/93.

16.2 A Contratada reconhece os direitos da Administracao, em caso de rescisao
administrativa, previstos na Lei Federal N2 8.666/93.

16.3 Os casos de rescisao contratual serao formalmente motivados nos autos do

processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

16.4 A rescisao do contrato podera ser:

16.4.1 determinada por ato unilateral e escrito da Administra¢ao do Municipio, nos
casos previstos no art. 78 da Lei Federal n? 8.666/93 e suas alteragodes
posteriores, no que couber; ou

16.4.2 Por mutuo consenso, a qualquer tempo, recebendo a CONTRATADA, nesta hipdtese,
o valor dos servig¢os que executar até a data da ordem de paralisag¢ao,
excluido o montante das multas a pagar; ou

16.4.3 Independente de interpelacao judicial ou extrajudicial, sem que assista a
CONTRATADA direito a indenizag¢ao, quando esta:

16.4.3.1 Nao cumprir quaisquer das obrigac¢bes assumidas;
16.4.3.2 Nao recolher no prazo determinado as multas impostas;
16.4.3.3 Transferir o contrato a terceiros, no todo ou em parte, sem anuéncia da

administracao;
16.4.4 Judicial, nos termos da legisla¢ao vigente.

17 CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS PENALIDADES E DAS MULTAS:

17.1 Os casos de inexecu¢ao do objeto deste contrato, erro de execu¢ao, execugao
imperfeita, atraso injustificado e inadimplemento contratual, sujeitarao o
proponente contratado as penalidades previstas no Art. 87 da Lei 8.666/93:

17.1.1 Adverténcia;

17.1.2 Multa;



17.1.3 Impedimento de Licitar e contratar com a Administrag¢ao Publica e

descredenciamento no cadastro de fornecedores,
anos.
17.2 Para fins de aplica¢ao das penalidades da clausula anterior,

tabela abaixo, como sendo:

pelo prazo de até 5 (cinco)

considera-se a

Impedimento de Licitar e Con-
GRAU | ADVERTENCIA MULTA tratar com a Administracgao
Publica e descredenciamento
1 SIM NAO NAO
~ 0,3% ao dia sobre o valor total | Minimo: 1 més - Maximo: 1
2 NAO
da parcela mensal do contrato. | ano.
~ 5% ao dia sobre o valor total Minimo: 6 meses - Maximo: 2
3 NAO
da parcela mensal do contrato. | ano.
5% a 10% ao dia sobre o valor Minimo: 1 ano — Maximo: 3
4 NAO total da parcela mensal do con- ’ )
anos.
trato.
~ 10% ao dia sobre o valor total | Minimo: 1 ano - Maximo: 5
5 NAO
a parcela mensal do contrato. anos.

17.3 Constituem a¢des e/ou omissdes sujeitos as penalidades constantes na tabela

anterior:
ITEM INFRACAO GRAU
1 N3ao entregar documenta¢ao simples, solicitada pelo Municipio. 1
2 Atraso parcialmente justificado na execug¢ao. 1
3 Atraso injustificado na execu¢ao do Contrato/Ordem de Servigo/Au- 5
torizacao de Fornecimento, por até 30 dias.

4 Desatender, no prazo, as solicita¢des do Municipio ou deixar de )
fazer as correg¢des no objeto.

5 Atraso injustificado na execu¢ao do Contrato/Ordem de Servigo/Au- 3
torizacao de Fornecimento, por mais de 30 dias.
6 Deixar de cumprir determina¢ao formal ou instru¢ao do fiscal. 3
7 Ndo manutencdo das condicoes de habilitacao e de licitar e con- 4
tratar com a Administracao Publica durante a vigéncia contratual.
8 Inexecu¢ao parcial do Contrato/Ordem de Servigo/Autorizacao de 4
Fornecimento.

9 Inexecucao total do Contrato/Ordem de Servico/Autorizacao de For- 5
necimento.

10 Cometimento de fraude fiscal, durante a execu¢ao do Objeto. 5

11 Declaracao, documentacao ou informac¢ao falsa, ou adulteracao de 5
documentos, ou omissao de informacoes.

12 Comportamento inidéneo ou reincidéncia nos itens 01, 02, 03, 04, 5

05, 06, 07 e 08.

17.4 As multas serao calculadas sobre o valor total do contrato.




17.5 Comprovado impedimento ou reconhecida for¢a maior, devidamente justificado e
aceito pela Administra¢ao do Municipio, a CONTRATADA ficara isenta das
penalidades mencionadas.

17.6 As importancias relativas a multas poderao ser descontadas do pagamento ou da
garantia, podendo ser inscritas como divida ativa na forma da Lei, caso em que
estarao sujeitas ao procedimento executivo.

17.7 0 prazo para pagamento das multas serd de 05 (cinco) dias uteis a contar do
recebimento da intima¢ao da empresa apenada, no caso de impossibilidade de
desconto no pagamento.

17.8 No processo de aplica¢ao da san¢dao administrativa é assegurado o direito ao
contraditério e a ampla defesa, facultada a defesa prévia do interessado no
respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias (teis.

17.9 As san¢bes previstas de Multa e Impedimento de Licitar e Contratar poderao ser
aplicadas cumulativamente.

17.10 A inexecu¢ao total ou parcial do Contrato ensejara na sua rescisdao, com as
consequéncias contratuais e as previstas em Lei, cujos motivos para a referida
rescisao sao os previstos no Art. 78 da Lei 8.666/93.

18 CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA GARANTIA CONTRATUAL:

18.1 Como garantia integral de todas as obriga¢des assumidas, inclusive indenizagodes
a terceiros e multas que venham a ser aplicadas, conforme o disposto no art.
56, § 19, da Lei n? 8666/93, a CONTRATADA prestara garantia no valor
correspondente a 5% do valor total do Contrato, em até 10 (dez) dias contados
da assinatura deste;

18.2 Cabera a CONTRATADA optar por uma das modalidades de garantias previstas no §1¢°
do art. 56 da Lei Federal 8.666/93.
18.3 Sem prejuizo da responsabilidade por perdas e danos, a garantia reverterda ao
MUNICIPIO, no caso de rescisdo contratual por culpa exclusiva da CONTRATADA.
18.4 0 MUNICIPIO reserva-se o direito de reter a garantia, bem como dela descontar
as importancias necessarias a reparar qualquer dano eventualmente causado por
seus empregados, ou quando a CONTRATADA deixar de cumprir suas obrigac¢oes
sociais ou trabalhistas, bem como até a apresenta¢ao da CND-CEI/INSS da obra
pela empresa contratada.

18.5 A garantia sera liberada ou restituida apds a execu¢ao do contrato, e, quando
em dinheiro, deverd sofrer atualiza¢ao monetaria “pro rata tempore”, a contar
da data do depdsito até a data da devolugao.

19 CLAUSULA DECIMA NONA - DAS DISPOSIGCOES GERAIS:

19.1 As partes de comum acordo elegem o Foro da Comarca de Marcelino Ramos/RS, para
dirimir as dudvidas emergentes do presente instrumento, renunciando a qualquer
outro por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e acordados assinam o presente instrumento em trés vias
de igual teor para um uUnico efeito.

Marcelino Ramos, RS, ...

Municipio de Marcelino Ramos coe
Rodrigo Vecchi coe
Secretdrio Municipal de Administracao Contratada

Gestor Fiscal



ANEXO III - MODELO DE DECLARAGCAO

Processo de Licitacao n2 554/2022
Modalidade: Pregao Presencial Lei 10.520 n2 37/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELINO RAMOS - RS
COMISSAO DE LICITACOES

DECLARACAO

a)Declaro para os devidos fins, na qualidade de licitante, em cumprimento ao inci-
so XXXIII do artigo 792 da Constitui¢do Federal de 1988, combinado ao inciso V do ar-
tigo 27 da Lei Federal 8.666/93, acrescido pela Lei 9.854 de 27 de outubro de 1999,
que nao possuimos em nosso quadro funcional pessoas menores de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, de menores de 16 (dezesseis) anos em
qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos;

b) Declaro que a empresa nao possui emitida contra si, declaracdo de inidoneidade,
expedida em face de inexecug¢ao, total ou parcial de contratos com outros entes pu-
blicos, nés termos do artigo 87, inciso IV e artigo III da Lei n° 8.666/93, em aten-
dimento do artigo 97 da referida Lei;

c) Declaro que inexiste fato superveniente que seja impeditivo para sua habilita-
¢ao, estando ciente da Obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

d) Declaro que aceito os termos do presente Edital, em todas as fases do processo
licitatoério;

e) Declaro que ndo incorre nas demais condi¢des impeditivas previstas no art. 9°
da lei 8666/93 e na Lei Organica do Municipio de Marcelino Ramos, bem como nao pos-
sui em seu quadro de pessoal Servidores Publicos exercendo fun¢des técnicas, comer-

ciais, de geréncia, administra¢dao ou tomada de decisdo (inciso III, do art. 92 da
lei 8.666/93);

f) Declaro que a licitante ndo possui em seu quadro societdrio servidor publico da
ativa, ou empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista, do drgao
celebrante.

g) Declaro QUE o CNAE - Classifica¢ao Nacional de Atividades Econdmicas que repre-
senta maior receita da empresa é o

E, por ser verdade,
Passo a presente.

, de de 20 .

Nome completo e assinatura do representante legal da empresa



ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO PARA ME E EPP

Processo de Licitacao n2 554/2022
Modalidade: Pregao Presencial Lei 10.520 n2 37/2022

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELINO RAMOS - RS
COMISSAO DE LICITACOES

Declaracao de Enquadramento para ME e EPP

(Razdo Social da licitante) , através
de seu Responsavel Legal e Contador, declara, sob as penas da lei, que:

a) se enquadra na situag¢ao de microempresa ou empresa de pequeno porte;

b) o valor da receita bruta anual da sociedade, no ultimo exercicio, ndo excedeu o
limite fixado nos incisos I e II, art. 32, da Lei Complementar n2 123/06;

C€) nao se enquadra em quaisquer das hipdéteses de exclusdao relacionadas no art.
39, § 49, incisos I a X, da mesma Lei.

E, por ser verdade,

Passo a presente.

R de de 20 .

Nome completo e assinatura do representante legal da empresa

Nome completo e assinatura do contador da empresa



ANEXO V - MODELO DE ETIQUETAS PARA OS ENVELOPES

ENVELOPE 01 - PROPOSTA

AO MUNICIPIO DE MARCELINO RAMOS, RS.

EDITAL DE LICITACAO N2 554/2022

Modalidade Pregao Presencial Lei 10.520 N2 37/2022
PROPONENTE: -

ENVELOPE 02 - DOCUMENTACAO

AO MUNICIPIO DE MARCELINO RAMOS, RS.

EDITAL DE LICITACAO N2 554/2022

Modalidade Pregao Presencial Lei 10.520 N2 37/2022
PROPONENTE: -



ANEXO VI - PROPOSTA DE PRECOS

Processo de Licitacao ne 554/2022
Modalidade: Pregao Presencial Lei 10.520 n2 37/2022

AO

MUNICIPIO DE MARCELINO RAMOS

OBJETO: Contratacdao de empresa para a prestacao de servi¢os na area de seguranca do
trabalho e saldde ocupacional para atender as demandas do Municipio.

DADOS DO FORNECEDOR

FORNECEDOR: |

ENDERECO: |

CIDADE: | | CEP: |

CNPJ: | | 1E: |

TELEFONE: | E-MAIL:

ESPECIFICACOES E QUANTIDADES:

ITEM PRODUTO UN QTD Valor Valor (Total)
(Unitario)
1
TOTAL

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta)
dias corridos, a contar da data de | Data: / /
sua apresentacao.

Assinatura:
DADOS BANCARIOS Empresa:
NOME DO BANCO: Carimbo:

AGENCIA:
CONTA E DIGITO




