ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Marcelino Ramos

Praca Padre Passo, 15, Centro — CEP: 99.800-00
Fone: (54) 3372-1334

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 160/2022
I.C. n2 106/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARCELINO RAMOS, inscrito no CNPJ]
sob n2 87.613.287/0001-03, com sede na Pra¢a Padre Basso,
15, Bairro Centro, por representacao legal do Secretario Mu-
nicipal Interino de Administrag¢ao, Sr. Andrigo Mileski.

CONTRATADA: empresa MESTRA MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO
EIRELI, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob n? 09.247.059/0001-53, localizada no endere¢o Rua Porto
Alegre, n2 480, Bairro Centro, na cidade de Erechim/RS, nes-
te ato representada por seu representante legal GILNEI JOSE
CESARI, brasileiro, portador da Cédula de Identidade n¢
4032502736 e CPF n2 451.985.430-04, residente e domiciliado
na avenida Mauricio Cardoso n2 1600, Bairro Centro, na cida-
de de Erechim/RS.

1 CLAUSULA PRIMEIRA - BASES DO CONTRATO:

1.1 0 presente Contrato serda regido pela Lei n?2 8.666/93, posteriores
alteragbes e legislacao pertinente e tem seu respectivo fundamento e
finalidade na consecu¢ao do Objeto Contratado, descrito abaixo, sendo
parte integrante do presente termo e fonte subsididaria os seguintes
instrumentos:

Processo administrativo de licitacao n2 554/22;

Modalidade n2 37/2022 - Pregao Presencial Lei 10.5290;

Proposta da CONTRATADA;

Termo de Referéncia;

Edital e anexos dos processos quando existentes.
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2 CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

2.1 Constitui objeto do presente termo: Contratacao de empresa para a
prestacao de servig¢os na area de seguran¢a do trabalho e saude ocupacional
para atender as demandas do Municipio.

Contratacao de empresa para a prestacdao de servigos na drea de seguranca do
trabalho e saide ocupacional para atender as demandas do Municipio: elaboracao
de Laudo Técnico de Condig¢ées do Ambiente de Trabalho - LTCAT, do Programa de
Preven¢ao de Riscos Ambientais - PPRA e/ou Programa de Gerenciamento de Riscos
- PGR (PPR e PCA, quando aplicavel), elaboragcdao e controle do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO, elaboracao, emissao e manutenc¢ao

do Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP, avaliacao clinica de saude
ocupacional - emissao de ASO, realizacao de avaliacao de afastamento, adequacao
de atividade e/ou reintegracao, realizacao de AET - andlise ergondmica do

trabalho e o que segue:
2.1.1 Cadastrar e gerenciar em software de gestdo de engenharia de seguranc¢a do

trabalho e saude ocupacional, a implanta¢ao das informag¢des administrativas,
ambientais e de monitora¢ao biolégica sobre as condig¢des de trabalho do traba-
lhador, de acordo com as exigéncias da legislag¢ao vigente e as do eSocial, com
disponibiliza¢ao de acesso ao Software para consultas, a municipalidade;
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2.1.2 Cadastrar todos os servidores ativos, afastados e admitidos, conforme co-
municacao prévia da Administra¢ao Municipal;

2.1.3 Manutencao das informag¢des clinicas e ambientais, dos servidores, regis-
trado no CNPJ do Municipio, em conformidade com a legisla¢ao trabalhista vigen-
te e suas alterag¢des, bem como, com a legisla¢ao pertinente;

2.1.4 Orientar e treinar os servidores de cada secretaria sobre o uso e manu-
ten¢ado dos EPIs (Equipamentos de Protec¢ao Individual);

2.1.5 Inspecionar mensalmente o uso de EPIs (Equipamentos de Prote¢do Individu-
al) por parte dos servidores e orientar cada setor quanto a dispensacdo progra-
mada de EPIs, com elaboracao de planilha de entrega de EPIs;

2.1.6 Disponibilizar assessoria técnica por telefone e internet sempre que so-
licitado.

2.1.7 Deverd prestar assessoria técnica in loco, com carga horaria de 10 (dez)
horas mensais, para vistorias e orienta¢des de segurang¢a no trabalho e salde
ocupacional, acompanhamento das entregas de EPIs e mapas e riscos, realizada
por profissional técnico em seguran¢a do trabalho. Havendo demanda antes ou
apoés a visita mensal, sera solicitado nova visita técnica sem custos adicionais
ao Municipio;

2.1.8 Auxiliar sempre que solicitado pelo Municipio, na elaboracao de defesas e
demais pec¢as processuais, em processos judiciais no que se referem ao quesito
seguran¢a do trabalho, saude ocupacional e afins;

2.1.9 A quantidade aproximada de servidores é de: 20 Celetistas, 180 Estatuta-
rios e 10 estagiarios;

2.1.10 Consultoria, orienta¢ao e acompanhamento a Comissao Interna de Prevencao
de Acidentes - CIPA e, realiza¢ao conjunta de Palestras e Treinamentos aos ser-
vidores, bem como acompanhamento da Semana Interna de Prevenc¢ao de Acidentes de
Trabalho - SIPAT;

2.1.11 Auxiliar na emissao de Comunicag¢ao de Acidente de Trabalho - CAT;

2.1.12 Execu¢ao de outros procedimentos pertinentes, conforme legisla¢ao vigen-
te e suas alteracoes.

2.1.13 O levantamento e avalia¢Oes ambientais para elabora¢ao da documentacao,
deverao ser realizadas por profissionais de Seguran¢a do Trabalho, com visitas
realizadas nos setores do Municipio, fazendo utilizacao de equipamentos quali-
ficados para quantifica¢ao de riscos ocupacionais, quando necessario.

2.1.14 As avaliag¢des de agentes quimicos caso necessarias, serao custeados se-
paradamente pelo Municipio.

2.1.15 Toda documenta¢ao pertinente ao objeto deverda ser elaborada por Enge-
nheiro de Seguran¢a do Trabalho e/ou Técnico em Seguran¢a do Trabalho e Médico
do Trabalho, de acordo com as prerrogativas de cada fun¢ao e as normas vigen-
tes.

2.2 Os servigos ofertados deverao ser de qualidade e atender aos padrdes exigi-
dos na legislacao vigente.
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2.3 A licitante vencedora devera apresentar ao municipio, mensalmente, relatd-
rio das atividades realizadas, de acordo com o objeto licitado.

2.4 As despesas de locomo¢ao, alimenta¢ao ou até hospedagem se necessario for,
serdao de responsabilidade do licitante vencedor que executara os servigos, bem
como, cumprir todas as obrigac¢des de ordem salarial, trabalhista, acidentaria,
previdenciaria, referentes ao seu pessoal, as fiscais, comerciais e outras de
natureza civil e/ou penal, tais como definidas na legisla¢ao brasileira.

2.5 A(s) visita(s) sera(ado) controlada(s) na forma disciplinada pela Secretaria
Municipal da Administrag¢ao.

3 CLAUSULA TERCEIRA - DO PREGO:

3.1 O pre¢o para o presente ajuste é de R$ 7.250,00 (sete mil, duzentos e
cinquenta reais) mensais, totalizando R$ 87.000,00 (oitenta e sete mil
reais), constante da proposta vencedora da licitag¢do, aceito pela
CONTRATADA, entendido este como justo e suficiente para a total execugao
do presente objeto.

3.2 0 pre¢o dos produtos serda contra prestado pelo CONTRATANTE a CONTRATADA
por item, mediante a apresenta¢dao de Nota Fiscal Eletrdnica (NF-e) pela
CONTRATADA, como sendo:

VALOR VALOR

ITEM PRODUTO QUANT. UNITARIO TOTAL
MENSAL (12 MESES)
1 [Contratag¢ao de empresa para a prestacao de servigos 12 R$ 7.250,00 [|R$ 87.000,00

na area de seguranc¢a do trabalho e saude ocupacio- Meses
nal para atender as demandas do Municipio, conforme
descrito no Item 1 - DO OBJETO.

3.3 No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execu¢ao do objeto, inclusive tributos e/ou
impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, bem como taxas de 1licenciamento, administracao,
frete, seguro e outros necessdarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacao.

4 CLAUSULA QUARTA - DO RECURSO FINANCEIRO:

4.1 As despesas decorrentes do presente contrato correrdao a conta da seguinte
dotacao orcamentaria:
03.01.04.122.0110.1007.3.3.90.39.05.00.00

5 CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO E RECEBIMENTO:
5.1 Os servig¢os deverao ser entregues nos seguintes prazos:
e O PPRA e o LTCAT em 60 (sessenta) dias apds a assinatura do contrato;

e O PCMSO em 90 (noventa) dias apds a assinatura do contrato;

e Os exames médicos e consultas indicadas pelo PCMSO deverao ser agendados
e executados em no maximo 120 (cento e vinte) dias apds a assinatura do
contrato;

e PPP conforme a demanda solicitada pelo setor de recursos humanos, enquan-
to perdurar a vigéncia do contrato.
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5.2. A execu¢ao do objeto dar-se-3a de acordo com projeto e cronograma estabele-
cido pelo Municipio, pelo valor aprovado no processo, sendo proibida a cobranga
de qualquer outra despesa que venha a interferir no valor licitado e aprovado;
5.3. A empresa vencedora disponibilizara os profissionais devidamente contrata-
dos, bem como arcard com as despesas de transporte, alimenta¢dao e outros para
com os mesmos, respondendo ainda por todos os encargos trabalhistas, sindicais,
previdenciarios e sociais respectivos.

5.4, 0 licitante vencedor assumira responsabilidade pela boa execu¢ao e
eficiéncia dos servigos, bem como quaisquer danos decorrentes da realizagao
destes servicos.

6 CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO:

6.1 O pagamento sera efetuado a contratada mediante a apresentacao da
respectiva Nota Fiscal, até o dia 10 (dez) do més subsequente ao da
presta¢ao dos servigos.

6.2 Na eventualidade de aplicag¢ao de multas, estas deverao ser liquidadas

simultaneamente com parcela vinculada ao evento cujo descumprimento der

origem a aplica¢ao da penalidade.

3 As Notas Fiscais deverao ser emitidas em moeda corrente do pais.

.4 0 CNPJ da contratada constante da nota fiscal e fatura devera ser o mesmo

da documenta¢ao apresentada no procedimento licitatério.

5 O ISSQON se devido serd recolhido, na forma da Legislacao.

.6 Nenhum pagamento sera efetuado ao proponente vencedor enquanto pendente de
liquidag¢ao quaisquer obriga¢oes financeiras que 1lhe foram impostas, em
virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao
pleito de reajustamento de pre¢os ou corre¢ao monetaria.

6.7 O CONTRATANTE pagara a(s) Nota(s) Fiscal (is), Fatura(s), somente a
CONTRATADA, vedada sua negociagao com terceiros ou sua colocagao em
cobranca bancaria.

6.8 A CONTRATADA devera fazer constar na Nota Fiscal/Fatura correspondente,
emitida sem rasura, e em 1letra bem legivel, o numero de sua conta
corrente, o nome do Banco e a respectiva Agéncia.

6.9 A Fiscalizacao da CONTRATANTE somente atestarda a execucao dos servicos e
liberarao a Nota Fiscal para pagamento, quando cumpridas, pela CONTRATADA,
todas as condig¢Oes pactuadas.

6.10 Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancias que impeg¢am a liquida¢ao da
despesa, a mesma serd devolvida e o pagamento ficara pendente até que a
CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdétese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apds a regularizacdao da situa¢ao ou reapresentacgao

de novo documento fiscal, nao acarretando qualquer O6nus a CONTRATANTE.

7 CLAUSULA SETIMA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO:
7.1 Serao gestores e fiscais do contrato:

Responsadveis Nome Func¢ao
Gestor Andrigo Mileski Secretdrio de Finangas
Fiscal Natieli Luchini Agente Administrativa Auxiliar

7.2 0Os responsdveis acima fardao o acompanhamento e fiscaliza¢ao de sua
execu¢ao, procedendo o registro das ocorréncias e adotando as providéncias
necessdrias ao seu fiel cumprimento, tendo por parametro os resultados e
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objetivos previstos no contrato, permitido o auxilio de terceiros.

7.3 As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do
representante deverao ser solicitadas a seus superiores em tempo habil
para a adoc¢ao das medidas convenientes.

7.4 A Contratada deve manter preposto, aceito pela Administra¢ao do
CONTRATANTE, para representa-lo sempre que for necessario.

7.5 As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do
representante deverao ser solicitadas a seus superiores em tempo habil
para a adoc¢ao das medidas convenientes.

7.6 A atestacao de conformidade do fornecimento do objeto cabe ao titular do
setor responsavel pela fiscaliza¢ao do contrato ou a outro servidor
designado para esse fim.

8 CLAUSULA OITAVA - DOS PRAZOS E CONDIGOES DE GARANTIA, SE HOUVER:

8.1 A Contratada devera garantir a qualidade do objeto, devendo atender a
legisla¢ao e normas pertinentes.

8.2 No caso de defeito ou ma execu¢ao, a Contratada devera arcar com todas as
despesas que por ventura ocorrerem para a realiza¢ao da troca ou
substitui¢ao do objeto, sem 6nus ao CONTRATANTE.

8.3 A garantia terd inicio apds a entrega e aceite dos mesmos.

8.4 A garantia compreende todo o objeto;

9 CLAUSULA NONA - DOS DIREITOS DO CONTRATANTE:

9.1 Receber o objeto deste contrato nas condi¢des ajustadas pelo presente
instrumento.

9.2 Modificd-los, unilateralmente, para melhor adequacao as finalidades de
interesse publico, respeitados os direitos da Contratada, conforme
estabelecido pela lei 8.666/93 art. 58;

9.3 Rescindi-los, unilateralmente, nos casos especificados no inciso I do art.
79 da Lei 8.666/93.

9.4 Fiscalizar-lhes a execucao;

10 CLAUSULA DECIMA - DOS DIREITOS DA CONTRATADA:
10.1 Receber o valor ajustado na forma e no prazo pactuado.

11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

11.1 Efetuar o pagamento nas condi¢des e prec¢os pactuados;

11.2 Dar a Contratada as condig¢des necessarias a regular execu¢ao;

11.3 Expedir a ordem de compra ou ordem de servigo;

11.4 Prestar as informag¢des e os esclarecimentos solicitados pela Contratada
para a fiel execu¢ao do contrato;

11.5 Solicitar o reparo, a corre¢ao, a remo¢ao, a reconstrugao ou a
substitui¢ao do objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorrecoes;

11.6 Permitir o0 acesso dos profissionais da Contratada, devidamente
credenciados, as dependéncias do CONTRATANTE, bem, ainda o acesso a dados
e informa¢des necessarios ao desempenho das atividades previstas neste
contrato, ressalvados os casos de matéria sigilosa;

11.7 Prestar as informa¢des e os esclarecimentos atinentes ao objeto, que
venham a ser solicitados pelos profissionais da Contratada;

11.8 Solicitar que seja refeito o servi¢o e/ou substituido o respectivo produto
que nao atender as especificag¢des constantes;
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11.9 No caso de aquisicdo de bens, o objeto sera recebido no dia previamente
agendado, no horario de funcionamento da unidade responsdvel pelo
recebimento;

11.10 No caso de prestagao de servig¢os, sendo a atividade desenvolvida nas
dependéncias do CONTRATANTE, instala¢des adequadas ao bom desempenho da
equipe da Contratada; e

11.11 Rejeitar qualquer servigo executado equivocadamente ou em desacordo com
as especificag¢bes do objeto;

12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

12.1 Nomear preposto para, durante o periodo de vigéncia, representa-lo na
execucao do contrato;

12.2 Manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢des de habilitacgao
exigidas na licita¢ao, devendo comunicar ao CONTRATANTE a superveniéncia
de fato impeditivo da manuten¢do dessas condig¢les;

12.3 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecoes.

12.4 Responder pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do contrato;

12.5 Respeitar as normas de controle de bens e de fluxo de pessoas nas
dependéncias do CONTRATANTE;

12.6 Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionadas a execug¢ao do servigo, originariamente ou vinculada por
preven¢ao, conexao ou contingéncia;

12.7 Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais
resultantes da assinatura do presente contrato.

12.8 A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos estabelecidos
nesta clausula, nao transfere a Administracao do CONTRATANTE a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto deste
contrato, razao pela qual a Contratada renuncia expressamente a qualquer
vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o CONTRATANTE.

12.9 Adotar todas as providéncias necessarias ao socorro de vitimas em caso de
acidente e informar imediatamente ao CONTRATANTE;

12.10 Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada em virtude
da execug¢ao do objeto;

12.11 Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATANTE,
cujas reclamag¢Oes se obriga prontamente a atender;

12.12 Responder por danos e desaparecimentos de bens patrimoniais e avarias que
venham a ser causados por seus empregados ou prepostos ao CONTRATANTE ou a
terceiros, desde que fique comprovada sua responsabilidade, de acordo com
o art. 70 da Lei n.2 8.666/93;

12.13 Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente
contrato, sem prévia e expressa autoriza¢ao da Administracao;

12.14 Executar o objeto da forma ajustada;

12.15 Permitir o livre acesso dos servidores dos o6rgaos ou entidades publicas
concedentes ou CONTRATANTES, bem como dos orgaos de controle interno e
externo, a seus documentos e registros contabeis.

12.16 Assumir todos o0s encargos referente ao transporte, frete, entre outros
quando houver.

12.17 A CONTRATANTE nao aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de
responsabilidade da CONTRATADA para outras entidades, sejam fabricantes,
técnicos ou quaisquer outros.
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12.18 No caso da prestacao de servigos, cabe a CONTRATADA responsabilizar-se
pelas despesas médicas de servidores/terceirizados, terceiros e empregados
seus, relativas a acidentes que venham a ocorrer durante a execu¢ao do
objeto;

12.19 No caso da prestag¢ao de servig¢os, cabe a CONTRATADA atender de imediato
as solicitag¢bes quanto as substituicbOes de pessoal considerado inadequado
a execu¢ao do objeto;

12.20 No caso da prestacao de servigos, cabe a CONTRATADA responsabilizar-se
pelos seus empregados, cabendo-lhe:

12.20.1 Efetuar os pagamentos de saldrios, contribui¢des e obrigac¢des
trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, com uniformes,
indenizag¢bes ou substitui¢des, seguros, assisténcia médica e quaisquer
outros quesitos, em decorréncia de sua condi¢ao de empregadora;

12.20.2 Zelar para que sejam cumpridas as normas relativas a seguran¢ca e a
prevencao de acidentes, bem como as normas internas do CONTRATANTE;
12.20.3 Respeitar e cumprir os dispositivos da Lei trabalhista, no que se
refere inclusive aos periodos de refei¢des e folgas do seu pessoal,

responsabilizando-se por eventuais transgressoes neste sentido;

12.20.4 Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e
obriga¢bes sociais previstos na 1legisla¢ao social e trabalhista em
vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, uma vez que 0s Seus
técnicos nao manterao nenhum vinculo empregaticio com o CONTRATANTE;

12.20.5 Zelar pelo cumprimento das normas de seguran¢a vigentes de forma a
preservar a integridade fisica de seus empregados e de terceiros,
inclusive servidores municipais, cabendo-lhes a responsabilidade
exclusiva por qualquer acidente que venha a ocorrer no desempenho de
suas tarefas.

12.20.6 Cumprir as medidas relativas a seguran¢a e saude do trabalho contidos
na Constituicao Federal, na CLT em seus artigos 154 a 201, Lei 6.514 de
27/12/77, na portaria 3.214 de ©08/08/78 da Secretaria de Seguranc¢a no
Trabalho e do Ministério do Trabalho e Emprego, no Cédigo de Edificacgdes
e Regimentos Sanitdrio, nas normas contidas em acordo e convengdes
coletivas de trabalho e nas convencdes e recomendacdes da OIT
ratificadas pelo Brasil.

12.20.7 Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e
obriga¢bes estabelecidas na 1legisla¢dao especifica de acidentes do
trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus
técnicos, em execuc¢ao do servigo, ou em conexao com ele, ainda que
acontecido em dependéncias do CONTRATANTE;

13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VIGENCIA:
13.1 0 prazo de vigéncia terda inicio em 02 de janeiro de 2023, sendo de 12

(doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até
o limite maximo de 60 (sessenta) meses, conforme disposto pela Lei n®
8.666/93.

14 CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ALTERAGAO DO CONTRATO:

14.1 As altera¢des no contrato poderao ser efetuados nos casos previstos no
art. 65 da Lei 8.666/93, desde que haja interesse da CONTRATANTE, com a
apresentacao das devidas justificativas.

14.2 A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condig¢des contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25%

(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato e, no
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caso particular de reforma de edificio ou de equipamento, até o limite de
50% (cinquenta por cento) para os seus acréscimos, nos termos art. 65,
§12, da Lei Federal n2 8.666/93.

14.3 As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes CONTRATANTES
poderao exceder os limites estabelecidos no subitem anterior.

14.4 A diferenca percentual entre o valor global do contrato e o pre¢o global
de referéncia nao podera ser reduzida em favor do contratado em
decorréncia de aditamentos que modifiquem a planilha org¢amentaria.

14.5 Na assinatura do presente Contrato, a Contratada declara sua
responsabilidade exclusiva sobre a quitac¢dao dos encargos trabalhistas e
sociais decorrentes do contrato.

14.6 0 contrato podera ser alterado, por acordo entre as partes, ou
unilateralmente nos termos do art. 65, da Lei Federal n2 8.666/93.

15 CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO REAJUSTAMENTO:

15.1 Nos contratos com dura¢ao superior a um ano, os valores serao reajustados
ap6s 12 (doze) meses, pelo indice do IPCA, acumulado no periodo, desde que
este apresente valor positivo, a contar da data de assinatura do contrato
e da manifestacao expressa do contratado, sob pena de preclusao do
direito.

16 CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO:

16.1 A inexecuc¢ao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao, conforme
disposto nos artigos 77 a 80 da Lei no 8.666/93.

16.2 A Contratada reconhece os direitos da Administracao, em caso de rescisao
administrativa, previstos na Lei Federal N2 8.666/93.

16.3 Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos do

processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

16.4 A rescisdo do contrato poderad ser:

16.4.1 determinada por ato unilateral e escrito da Administra¢ao do Municipio,
nos casos previstos no art. 78 da Lei Federal n2 8.666/93 e suas
alteragOes posteriores, no que couber; ou

16.4.2 por mutuo consenso, a qualquer tempo, recebendo a CONTRATADA, nesta
hipétese, o valor dos servi¢os que executar até a data da ordem de
paralisa¢ao, excluido o montante das multas a pagar; ou

16.4.3 Independente de interpela¢ao judicial ou extrajudicial, sem que assista

a CONTRATADA direito a indeniza¢ao, quando esta:

6.4.3.1 Nao cumprir quaisquer das obriga¢Oes assumidas;

6.4.3.2 Nao recolher no prazo determinado as multas impostas;

6.4.3.3 Transferir o contrato a terceiros, no todo ou em parte, sem anuéncia

da administracao;

16.4.4 Judicial, nos termos da legislag¢ao vigente.

17 CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS PENALIDADES E DAS MULTAS:

17.1 0s casos de inexecug¢dao do objeto deste contrato, erro de execucao,
execu¢ao imperfeita, atraso injustificado e inadimplemento contratual,
sujeitarao o proponente contratado as penalidades previstas no Art. 87 da
Lei 8.666/93:

17.1.1 Adverténcia;

17.1.2 Multa;
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17.1.3 Impedimento de Licitar e contratar com a Administracao Publica
descredenciamento no cadastro de fornecedores, pelo prazo de até
(cinco) anos, no caso da modalidade de Pregado.

17.1.4 Impedimento de Licitar e contratar com a Administracao Publica
descredenciamento no cadastro de fornecedores, pelo prazo de até
(dois) anos, previsto pela Lei Federal n2 8.666/93.

17.2 Para fins de aplicac¢ao das penalidades da cldausula anterior, considera-se

a tabela abaixo:

Contratar com a Adminis
tracao Pliblica e descre
denciamento

GRAU | ADVERTENCIA MULTA

Impedimento de Licitar e

1 SIM NAO NAO

0,3% ao dia sobre o valor total | Minimo: 1 més - Maximo: 1

2 NAO da parcela mensal do contrato. ano.
~ 5% ao dia sobre o valor total Minimo: 6 meses - Maximo:
3 NAO
da parcela mensal do contrato. 2 ano.
5% a 10% ao dia sobre o valor Minimo: 1 ano - Maximo: 3
4 NAO total da parcela mensal do con- : )
anos.
trato.
= 10% ao dia sobre o valor total |Minimo: 1 ano - Maximo: 5
5 NAO
a parcela mensal do contrato. anos.
17.3 Constituem a¢bes e/ou omissdes sujeitos as penalidades constantes na
tabela anterior:
ITEM INFRACAO GRAU
1 N3ao entregar documenta¢ao simples, solicitada pelo Municipio. 1
2 Atraso parcialmente justificado na execuc¢ao. 1
3 Atraso injustificado na execug¢ao do Contrato/Ordem de 5
Servi¢o/Autoriza¢ao de Fornecimento, por até 30 dias.
4 Desatender, no prazo, as solicita¢des do Municipio ou deixar de )
fazer as correg¢des no objeto.
5 Atraso injustificado na execug¢ao do Contrato/Ordem de 3
Servi¢o/Autoriza¢ao de Fornecimento, por mais de 30 dias.
6 Deixar de cumprir determina¢ao formal ou instru¢do do fiscal. 3
Nao manutencao das condicoes de habilitacao e de licitar e con-
7 tratar com a Administracao Publica durante a vigéncia contratu- 4
al.
8 Inexecu¢ao parcial do Contrato/Ordem de Servigo/Autorizacao de 4
Fornecimento.
9 Inexecucao total do Contrato/Ordem de Servico/Autorizacao de 5
Fornecimento.
10 Cometimento de fraude fiscal, durante a execu¢ao do Objeto. 5
11 Declaracao, documentacao ou informac¢ao falsa, ou adulteracao de 5
documentos, ou omissao de informacoes.
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Comportamento inidbneo ou reincidéncia nos itens 01, 02, 03,

12 04, 05, 06, 07 e 08.

17.4 As multas serdo calculadas sobre o valor total do contrato.

17.5 Comprovado impedimento ou reconhecida for¢a maior, devidamente justificado
e aceito pela Administrag¢ao do Municipio, a CONTRATADA ficara isenta das
penalidades mencionadas.

17.6 As importancias relativas a multas poderao ser descontadas do pagamento ou
da garantia, podendo ser inscritas como divida ativa na forma da Lei, caso
em que estarao sujeitas ao procedimento executivo.

17.7 O prazo para pagamento das multas serd de 05 (cinco) dias uteis a contar
do recebimento da intima¢ao da empresa apenada, no caso de impossibilidade
de desconto no pagamento.

17.8 No processo de aplicacao da san¢ao administrativa é assegurado o direito
ao contraditério e a ampla defesa, facultada a defesa prévia do
interessado no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

17.9 As sang¢bes previstas de Multa e Impedimento de Licitar e Contratar poderao
ser aplicadas cumulativamente.

17.10 A inexecuc¢ao total ou parcial do Contrato ensejara na sua rescisao, com
as consequéncias contratuais e as previstas em Lei, cujos motivos para a
referida rescisao sao os previstos no Art. 78 da Lei 8.666/93.

18 CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA GARANTIA CONTRATUAL:

18.1 Como garantia integral de todas as obriga¢dées assumidas, inclusive
indeniza¢bes a terceiros e multas que venham a ser aplicadas, conforme o
disposto no art. 56, § 12, da Lei n2 8666/93, a CONTRATADA prestara
garantia no valor correspondente a 5% do valor total do Contrato, em até
10 (dez) dias contados da assinatura deste;

18.2 Cabera a CONTRATADA optar por uma das modalidades de garantias previstas
no §12 do art. 56 da Lei Federal 8.666/93.

18.3 Sem prejuizo da responsabilidade por perdas e danos, a garantia revertera
ao MUNICIPIO, no caso de rescisdo contratual por culpa exclusiva da
CONTRATADA.

18.4 0 MUNICIPIO reserva-se o direito de reter a garantia, bem como dela
descontar as  importancias necessdrias a reparar qualquer dano
eventualmente causado por seus empregados, ou quando a CONTRATADA deixar
de cumprir suas obrigacdes sociais ou trabalhistas, bem como até a
apresentacao da CND-CEI/INSS da obra pela empresa contratada.

18.5 A garantia sera liberada ou restituida apdés a execu¢dao do contrato, e,
quando em dinheiro, devera sofrer atualiza¢ao monetdria “pro rata
tempore”, a contar da data do depdésito até a data da devolucao.

19 CLAUSULA DECIMA NONA - DAS DISPOSIGOES GERAIS:

19.1 As partes de comum acordo elegem o Foro da Comarca de Marcelino Ramos/RS,
para dirimir as duvidas emergentes do presente instrumento, renunciando a
qualquer outro por mais privilegiado que seja.
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E, por estarem justos e acordados assinam o presente instrumento em trés
vias de igual teor para um unico efeito.

Marcelino Ramos, RS, 26 de Dezembro de 2022.

Municipio de Marcelino Ramos MESTRA MEDICINA E SEGURANCA DO
Andrigo Mileski TRABALHO EIRELI

Secretario Mun. Interino de Administracao 09.247.059/0001-53

Gestor do Contrato Contratada

Natieli Luchini
Agente Administrativa Auxiliar
Fiscal do Contrato



